






















































แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ชื่อหนวยงาน   สำนักงานศกึษาธิการจังหวัดสตูล..................................................................................................  
2. ชื่อโครงการ ขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในจังหวัดสตูล ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 65   -   ธ.ค. 65       ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 66   -   มี.ค. 66     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 66  -   ม.ิย. 66     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 66   -   ก.ย. 66     
    สถานะโครงการ     ยังไมสิ้นสุดโครงการ              สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง  ที่มีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ ดาน การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น ศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
    4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท การพัฒนาเด็กตั้งแตชวงการตั้งครรภจนถึงปฐมวัย 

4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
หมุดหมายที่ 12 กำลังคนที่มีสมรรถนะสูง 

    4.5 แผนความมั่นคง นโยบายและแผนอื่นเกี่ยวของ (ใชเปนกรอบในการจัดทำแผนระดับ 3) 
    4.6 นโยบายรัฐบาล 

 4.6.1 นโยบายหลักที่ 8. การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูและการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกชวงวัย 
 4.6.2 นโยบายเรงดวน ที่ 7. การเตรียมคนไทยสูศตวรรษที่ 21 

4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 
      (โปรดระบุยุทธศาสตร...................................................................................................................................) 
4.8 ประเด็นยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
      ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๒ พัฒนากำลังคน เพ่ือสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๓ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๔ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๕ สงเสริมการสรางคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมปีระสิทธิภาพ 

     ๔.8.1   แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
  ผลผลิตท่ี 1 นโยบายและแผนดานการศึกษา  ผลผลิตที่ 5 ผูรับบริการการศึกษาตามอัธยาศยั 

  ผลผลิตท่ี ๒ หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  ผลผลิตท่ี 6 มาตรฐานการบริหารงานบุคคล 
      ไดรับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา       ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  ผลผลิตที่ 3 ผูไดรับการสงเสรมิและพัฒนาคณุธรรม จริยธรรม  ผลผลิตที่ 7 นักเรียนโรงเรยีนเอกชนที่ไดรับการอุดหนุน 

  ผลผลิตท่ี 4 ผูรับบริการการศกึษานอกระบบ  ผลผลติท่ี 8 ผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
       ไดรับการสงเคราะหตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 
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    ๔.8.2   แผนงานยุทธศาสตร 
            แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 
                      แผนงานยุทธศาสตรเพ่ือสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
            แผนงานยุทธศาสตรสรางความเสมอภาคทางการศึกษา  
    ๔.8.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
            แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผูติดยาเสพติด 
                      แผนงานบูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ถามี) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหนวยงาน 
    (โปรดระบุ.....................................................................................................................................................) 
7. หลักการและเหตุผล  

ตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 มาตรา 54 รัฐตองดำเนินการ    
ใหเด็กทุกคน ไดรับการศึกษาเปนเวลาสิบสองป ตั้งแตกอนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอยางมีคุณภาพโดยไม
เก็บคาใชจาย รัฐตองดำเนินการใหเด็กเล็กไดรับการดูแลและพัฒนากอนเขารับการศึกษา เพ่ือพัฒนารางกาย จิตใจ วินัย 
อารมณสังคม และสติปญญาใหสมกับวัย โดยสงเสริมและสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นและภาคเอกชน 
เขามีสวนรวมในการดำเนินการดวย ประกอบกับพระราชบัญญัติการพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2562 กำหนดใหมี
คณ ะกรรมการน โยบ ายการพั ฒ น าเด็ กป ฐม วั ย  เป น คณ ะกรรมการระดั บ ช าติ  มี น ายกรั ฐมนตรี  
เปนประธาน มีอำนาจในการจัดทำนโยบาย ยุทธศาสตรและแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย และบูรณาการการทำงานรวมกัน
ระหวางหนวยงานของรัฐหรือองคกรอื่นใดที่เก่ียวของในระดับชาติถึงระดับชุมชน โดยจัดใหมีและพัฒนาฐานขอมูล
เด็กปฐมวัย ซึ่งสอดคลองกับเปาหมายการดำเนินงานของคณะกรรมการพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ (ก.พ.ป.) คือ 
การมีแผนปฏิบัติการดานการพัฒนาเด็กปฐมวัย มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ และการพัฒนาระบบ
สารสนเทศ นอกจากนั้น นโยบายรัฐบาล พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี ที่แถลงตอรัฐสภา เมื่อวันที่ 25 
กรกฎาคม 2562 ไดกำหนดใหการสงเสริมการพัฒนาเด็กปฐมวัย เปนนโยบายหลักของนโยบายปฏิรูปกระบวนการเรียนรูและ
การพัฒนา ศักยภาพคนไทยทุกชวงวัย รวมถึงรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ นางสาวตรีนุช เทียนทอง ไดมอบ
นโยบายใหผูบริหารระดับสูงของกระทรวงศึกษาธิการ ไดมอบนโยบายการจัดการศึกษาทั้งและกำหนดใหการศึกษา
ปฐมวัยเปนนโยบายสำคัญดวย ในขอ 8 การพัฒนาเด็กปฐมวัยใหไดรับการดูแลและพัฒนากอนเขารับการศึกษาเพื่อ
พัฒนารางกาย จิตใจ วินัย อารมณ สังคม และสติปญญาใหสมกับวัย เพ่ือเปนการขับเคลื่อนแผนบูรณาการการ
พัฒนาเด็กปฐมวัยตามพระราชบัญญัติการพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2562 สูการปฏิบัติเปนรูปธรรม โดยหนวยงานที่
เก่ียวของนำไปเปนกรอบในการจัดทำแผนปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย และมีการติดตามความกาวหนาเปน
ระยะและไดมีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง นโยบายและแนวปฏิบัติในการจัดการศึกษาและการเรียนรูสำหรับ
เด็กปฐมวัย ใหยึดหลักการพัฒนาเด็กอยางเปนองครวม (Holistic Development) โดยการพัฒนาเด็กใหมีพัฒนาการ 
4 ดาน ทั้ งดานรางกาย อารมณ -จิตใจ สังคม และสติปญญา และเพิ่มความสำคัญของการพัฒนาดานตัวตน (Self-
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Development) และการพัฒนาทักษะสมอง (Executive Function: EF) ใหมากขึ้น เพื่อใหเด็กรูสึกมีคุณคา มีความ
เชื่อมั่น ภูมิใจในตนเอง คิดเปน มีเหตุมีผล และรูจักกำกับตนเอง อีกท้ังสำนักงานปลัด กระทรวงศึกษาธิการ ได
จัดทำแผนปฏิบัติการดานการจัดการศึกษาปฐมวัยของกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2563 - 2565 เพื่อเปน
เครื่องมือ ในการบริหารงาน จัดสรรงบประมาณ กำกับ ติดตาม และประเมินผลความสำเร็จของการจัดการศึกษา
ปฐมวัยในภาพรวมของกระทรวงศึกษาธิการ รวมทั้งเปนกรอบทิศทางและเปาหมายการดำเนินงานสำหรับการบูรณา
การการทำงานรวมกันระหวางหนวยงานที่เก่ียวของ ทั้งในสวนกลางและสวนภูมิภาค  

ดังนั้น เพื่อใหการดำเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการ มีกรอบทิศทางและเปาหมายการดำเนินงาน
ขับเคลื่อนดานการพัฒนาและการจัดการศึกษาเด็กปฐมวัยในระดับพ้ืนที่มีความชัดเจน เปนไปตามขอกำหนดของ
กฎหมาย สอดคลองกับแนวนโยบาย กฎหมาย และแผนปฏิบัติการท่ีเก่ียวของ เกิดการบูรณาการในพ้ืนที่อยาง
เขมแข็ง สงผลให เด็กปฐมวัยทุกคนเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ และมีพัฒนาการสมวัย ตามเปาหมายของ
ยุทธศาสตรชาติ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งไดรับจัดสรรงบประมาณเพื่อการดำเนินงานเก่ียวกับการ
สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเด็กปฐมวัยในระดับพื้นที่ตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2561 จนถึงปงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 เพื่ อให สำนั กงานศึกษาธิการจั งหวัดเป นหน วยงานหลั กในการขับเคลื่ อนการดำเนิ นงาน 
ใหสอดคลองตามบริบทของพ้ืนที่ โดยมีผลการดำเนินงานที่สำคัญ ไดแก การสรางความรูความเขาใจใหกับผูบริหาร ครู 
ผู ดู แ ล เด็ ก  แล ะผู เ ก่ี ย ว ข อ งทั้ งภ าค รั ฐ แ ล ะ เอก ช น  การจั ดทำระบ บข อมู ลสารสน เทศเด็ กปฐม วัย  
การจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาปฐมวัยเชิงบูรณาการระดับจังหวัด และการคัดเลือก รวบรวม และขยายผล ผลงานวิจัย 
นวัตกรรม รูปแบบและแนวปฏิบัติที่ดีของการจัดการศึกษาปฐมวัย รวมทั้ง มีการนิเทศ กำกับ ติดตามความคืบหนาของ
การดำเนิ น งาน ของหน วยงานและสถานศึ กษาในพื้ นที่ เป น ระยะอย า งต อ เนื่ อ ง  โด ย มุ ง เน น ให มี  
การประสานงาน สรางความรวมมือและบูรณาการการทำงานรวมกับหนวยงานของกระทรวงหลักที่เกี่ยวของใน
พ้ืนที่  เชน  สำนั กงานพัฒนาสั งคมและความมั่ นคงของมนุษย จั งห วัดสตูล  สาธารณ สุขจั งหวัดสตู ล  
ทองถ่ินจังหวัดสตูล รวมถึง ตชด. องคกรภาคเอกชนและมูลนิธิในพื้นที่ดวย  

ดังนั้น เพ่ือใหการดำเนินงานขับเคลื่อนการสงเสริมดูแลและพัฒนาเด็กปฐมวัยในสวนของพ้ืนที่ระดับจังหวัด
สตูล เปนไปอยางตอเนื่อง และมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับขอกำหนดของกฎหมาย สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
สตูล จึงจัดทำโครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพ้ืนที่ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ขึ้น 
8. วัตถุประสงค 

1. เพ่ือสงเสริม สนับสนุนใหเด็กปฐมวัยทุกคน ไดรับการดูแลและพัฒนาดานรางกาย จิตใจ วินัย อารมณ 
สังคม สติปญญา และทักษะการเรียนรูที่สมวัย มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงเขมแข็ง  

2. เพ่ือสงเสริม สนับสนุน และพัฒนา สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย รวมทั้งผูปฏิบัติงานดานการจัดการศึกษาปฐมวัย ให
มีความรูความเขาใจและมีคุณภาพตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ  

3. เพ่ือพัฒนาเครือขายขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพ้ืนที่ อยางบูรณาการทุกภาคสวน โดย
สอดคลองตามบริบทของพ้ืนที่ 
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9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
 9.1 เชิงปริมาณ  
 1. รอยละ 90 ของเด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ป) ไดรับการพัฒนาใหมีพัฒนาการรอบดานสมวัยตามมาตรฐานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ 

2. รอยละของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยที่มีผลการประเมินตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติใน
ระดับดีมาก ไมนอยกวารอยละ 70 

3. หนวยงานที่จัดการศึกษาปฐมวัย มีสวนรวมในการพัฒนาการจัดการศึกษา ใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ อยางบูรณาการ โดยสอดคลองตามบริบทของพ้ืนที่  
 9.2 เชิงคุณภาพ  
 เด็กปฐมวัยที่จบการศึกษาระดับปฐมวัย มีพัฒนาการทุกดานอยูในระดับดี 
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
     10.1 ผลผลิต (Output) 

1. เด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ป) ทุกคน ไดรับการพัฒนาใหมีพัฒนาการรอบดาน สมวัย ตามมาตรฐานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ 

2. สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยทุกสังกัดไดรับการสงเสริม สนับสนุนและพัฒนาการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพ  
ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ 
 10.2 ผลลัพธ (Outcome) 

หนวยงานที่จัดการศึกษาปฐมวัยทุกสังกัดมีสวนรวมในการพัฒนาการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติอยางบูรณาการ โดยสอดคลองตามบริบทของพ้ืนที่ 
11. ระยะเวลาดำเนินการ  ตุลาคม  2565 ถึง กันยายน 2566 
12. สถานที่ดำเนินการ.สำนกังานศึกษาธิการจังหวัดสตูล 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
กิจกรรมที่ 1 การสรางการรับรูการดำเนินงานโครงการ ขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับ
พื้นท่ี ปงบประมาณ พ.ศ.2566 

- แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานระดับจังหวัด 
- ประชุมช้ีแจงแนวทางการดำเนินงานโครงการระดับจังหวัด 

กิจกรรมที่ 2 การสงเสริม สนับสนุน และพัฒนา สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีคุณภาพตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแหงชาต ิ

2.1 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนากลุมเปาหมาย(ปกติ)การบริหารจัดการศึกษาปฐมวัย และการจัด 
ประสบการณ การเรียนรูระดับปฐม วัย การเขียนรายงานวิจั ย  และการทบทวนเกณ ฑการคัดเลือก  
Best Practice ทั้ง 2 ดาน 

2.2 จัดอบรมใหความรูการพัฒนากลุมเปาหมาย(พิเศษ) ระบบการคัดกรองผูเรียนที่มีความตองการ 
จำเปนพิเศษ (ความพิการ 9 ประเภท 
กิจกรรมที่ 3 นิเทศ ติดตามและประเมินผล การพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย ยังไมมีการจัดกิจกรรมโดยจะมีการ
จัดกิจกรรมในชวงเดือนพฤษภาคม-สิงหาคม  2566 

3.1  สรางเครือขายความรวมมือในการพัฒนาเด็กปฐมวัยอยางบูรณาการ 
3.2     ขอมูลเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัแหงชาติ 
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3.3 ขอมูลเด็กปฐมวัยที่มีความตองการจำเปนพิเศษ 
3.4 รวบรวม Best Practice ดานการบริหารจัดการศกึษาปฐมวัยและการจัดประสบการณการเรียนรู 

ระดับปฐมวัย เพ่ือจัดทำเปนขอมูลสารสนเทศระดับภาค 
กิจกรรมที่ 4 การกำกับติดตามและพัฒนารูปแบบวิธีปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best Practices) การบริหารจัดการศึกษา
ปฐมวัย และการจัดประสบการณการเรียนรูระดับปฐมวัย  

4.1 นิเทศ ติดตาม สถานศึกษาเปาหมาย (Best Practice ป 2565)  
4.2          นิเทศ ติดตาม ลงพ้ืนที่รวมคดักรองผูเรียนที่มีความตองการจำเปนพิเศษ (ความพิการ 9 ประเภท) 

กิจกรรมที่ 5 การสังเคราะห วิเคราะหวิจัย และเผยแพรรูปแบบ/วิธีปฏิบัติ ที่เปนเลิศ (Best Practices) การ
บริหารจัดการศกึษาปฐมวัย และการจัดประสบการณการเรียนรูระดับปฐมวัย  

5.1 จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู ถอดบทเรียน คัดเลือกรูปแบบ/วิธีปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best Practices)  
การบริหารจัดการศึกษาปฐมวัยและการจัดประสบการณการเรียนรูระดับปฐมวัยในระดับจังหวัด 

5.2 จัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู และนำเสนอรูปแบบ/วิธีปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best Practices) (ความ 
พิการ 9 ประเภท) เพ่ือเปนการนำรองและนำขอมูลไปใชในการพัฒนาตอไป  
        5.4      เขารวมประชุม อบรม สัมมนา เขารวมแลกเปลี่ยนเรียนรู ถอดบทเรียน คัดเลือกรูปแบบวิธีปฏิบัติที่
เปนเลิศ    (Best Practices)  การบริหารจัดการการศึกษาปฐมวัยและการจัดประสบการณการเรียนรูระดับปฐมวัย         
 ในระดับประเทศ 
กิจกรรมที่ 6 สรุปและรายงานผลการดำเนินงานโครงการ  

6.1.1 จัดทำเลมรายงาน 
7 14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)   
 ไดดำเนินการไปแลว 1 กิจกรรมคอืกิจกรรมที่ 1 กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การพัฒนาครูปฐมวัย
กับการจัดประสบการณการเรียนรูฐานสมรรถนะสำหรับเด็กปฐมวัย” กลุมเปาหมายเปนครูผูสอนระดับปฐมวัย จาก
ทุกสังกัด จำนวน 80 คน เกินเปาหมายที่วางไว โดยไดรับการสนับสนุนจากอาจารยจากภาควิชาการศึกษาปฐมวัย
จากมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาและวิทยากรผูชวย จำนวน 8 ทาน จากโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
จำนวน 1 วัน ณ หองประชุมโรงเรียนกำแพงวิทยา อำเภอละงู จังหวัดสตูล ผูเขาอบรมไดรับความรูความเขาใจเปน
อยางดีย่ิง จากการนำความรูที่ไดรับออกไปนำเสนอแลกเปลี่ยนเรียนรูกับผูเขาอบรมดวยกัน และจากการประเมิน
ความพึงพอใจจากการจัดกิจกรรมในครั้งน้ี 
 

15. ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ  
1. รอยละ 90 ของเด็กปฐมวัย 
(อายุ 3 – 6 ป) ไดรับการพัฒนา
ใหมีพัฒนาการรอบดานสมวัยตาม
มาตรฐานส ถ าน พั ฒ น าเด็ ก
ปฐมวัยแหงชาติ 
2. รอยละของสถานพัฒนาเด็ก

 
90 
 
 
 
 

70 
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ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
ปฐมวัยที่มีผลการประเมินตาม
มาตรฐาน สถาน พั ฒ นาเด็ ก
ปฐมวัยแหงชาติในระดับดีมาก 
ไมนอยกวารอยละ 70 
3. หน วยงานที่ จั ดการศึ กษา
ป ฐ ม วั ย  มี ส ว น ร ว ม ใน ก า ร
พัฒนาการจัดการศึกษา ใหมี
คุณภาพตามมาตรฐานสถาน
พัฒ นาเด็ กปฐมวัยแห งชาติ  
อยางบูรณาการ โดยสอดคลอง
ตามบริบทของ พ้ืนที่ จั งห วั ด
ปราจีนบุรี  

 
 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ  
เด็กปฐมวัยที่จบการศึกษาระดับ
ปฐมวัย มีพัฒนาการทุกดานอยู
ในระดับดี 

    

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่สื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ทั้งหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

45,000 0 0 22,500 0 0 
แหลงงบประมาณ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
  ผูรับผิดชอบมีภาระงานที่รับผิดชอบหลายโครงการและหลายกิจกรรม ประกอบกับในชวงเดือน 
มีนาคม - เมษายน 2566 ตรงกับเดือนถือศีลอดของชาวไทยมุสลิม จึงตองเรงการดำเนินงานตามโครงการ 
      18.2 แนวทางแกไข 
  เรงการจัดกิจกรรมกอนเทศกาลถือศีลอด หากดำเนินการหลังถือศีลอดจะตองรอไปตนเดือน 
พฤษภาคม ซึ่งจะชาไปอีก 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 
  จัดสรรงบประมาณมาชา แตเรงรัดการใชจายงบประมาณ 
  จัดสรรงบประมาณนอยมากในขณะที่ตองการผลของงานมาก 
      19.2 แนวทางแกไข 
  จัดสรรงบประมาณใหมากและใหมาในคราวเดียวกันเพ่ืองายตอการวางแผนการจัดกิจกรรม 
20. แผนที่จะดำเนินการตอไป 
กิจกรรมที่ 2 การสงเสริม สนับสนุนและพัฒนา สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีคุณภาพตามมาตรฐานสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัยแหงชาติ 

2.1 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนากลุมเปาหมาย(ปกติ)การบริหารจัดการศึกษาปฐมวัย และการ 
จัดประสบการณ การเรียนรูระดับปฐมวัย  การเขียนรายงานวิจัย  และการทบทวนเกณฑการคัดเลือก  
Best Practice ทั้ง 2 ดาน 

2.2 จัดอบรมใหความรูการพัฒนากลุมเปาหมาย(พิเศษ) ระบบการคัดกรองผูเรียนที่มีความตองการ 
จำเปนพิเศษ (ความพิการ 9 ประเภท 
21. ประโยชนที่สาธารณชนไดรับ 

เด็กปฐมวัยทุกคนในจังหวัดสตูลไดรับการสงเสริม สนับสนุนและพัฒนาใหมีพัฒนาการสมวัย มีพฤติกรรมทาง
สังคม และสุขภาพท่ีพึงประสงค  มีความพรอมสำหรับการเขาเรียนในระดับประถมศึกษา รวมถึงสถานศึกษาที่จัด
การศึกษาปฐมวัยในจังหวัดสตูล ไดรับการพัฒนาอยางตอเนื่อง รวมทั้งเผยแพรผลงานวิจัย นวัตกรรม รูปแบบและ
แนวปฏิบัติที่ดี (best practice) นำไปตอยอดหรือประยุกตใชในหนวยงาน สถานศกึษาหรือสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
เพื่อใชเปนรูปแบบแนวทางในการดำเนินงานใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน และมีการบูรณาการการทำงานรวมกัน
เพ่ือใหบรรลุเปาหมายของการจัดการศึกษาปฐมวัยของชาติ 
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22. ผูรายงาน.....นางสาวมัสหลัน สาเอียด...............ตำแหนง..................ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ................. 
     โทรศัพท.....0869693429.....โทรสาร..๐-74 772 165-6...e–mail : maslan2507@gmail.com 

23. วันที่รายงาน ณ วันท่ี ....28... เดือน ....มีนาคม......พ.ศ. 2566 
-------------------------------------- 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ชื่อหนวยงาน   ....สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูล...................................................................................................... 
2. ชื่อโครงการ  โครงการสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทดานการศกึษาสูการปฏิบัติ 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 65   -   ธ.ค. 65     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 66   -   มี.ค. 66     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 66  -   ม.ิย. 66     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 66   -   ก.ย. 66     
    สถานะโครงการ    ยังไมสิ้นสุดโครงการ              สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง  ที่มีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ ((ที่ ๑ ดานความมั่นคง.......................................................................................................) 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนยอยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงใน      

ศตวรรษท่ี21......................................................................................)                                                 

4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท (โปรดระบุดาน.................................................................................................) 

4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
ยุทธศาสตรที ่5 การเสรมิสรางความมั่นคงแหงชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสูความมั่งคั่งและยั่งยืน                                  
4.5 แผนความมั่นคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล 

4.6.1 นโยบายหลัก  (นโยบายหลักที่ 1 การปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษตัริย                               

4.6.2 นโยบายเรงดวน (นโยบายเรงดวนที่ 7 การเตรียมคนไทยสูศตวรรษที่ 21                                        

4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงศึกษาธิการ  

(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร)                                                          

ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 

4.8 ประเด็นยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
      ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๒ พัฒนากำลังคน เพ่ือสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๓ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๔ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๕ สงเสริมการสรางคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมปีระสิทธิภาพ 

     ๔.8.1   แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
  ผลผลิตที่ 1 นโยบายและแผนดานการศึกษา  ผลผลิตที่ 5 ผูรบับริการการศึกษาตามอัธยาศยั 

  ผลผลิตที่ ๒ หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  ผลผลติท่ี 6 มาตรฐานการบรหิารงานบุคคล 
      ไดรับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา       ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  ผลผลติที่ 3 ผูไดรับการสงเสรมิและพัฒนาคณุธรรม จริยธรรม  ผลผลติที่ 7 นักเรียนโรงเรยีนเอกชนท่ีไดรับการอุดหนุน 

 

แบบฟอรม  
สำหรับ สป.(เดิม)  

และ กศน. สช. ก.ค.ศ. 
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  ผลผลิตที่ 4 ผูรับบริการการศกึษานอกระบบ  ผลผลติที ่8 ผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศกึษา 
       ไดรับการสงเคราะหตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 

    ๔.8.2   แผนงานยุทธศาสตร 
            แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 
                      แผนงานยุทธศาสตรเพ่ือสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
            แผนงานยุทธศาสตรสรางความเสมอภาคทางการศึกษา  
    ๔.8.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
            แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผูติดยาเสพติด 
                      แผนงานบูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ...................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหนวยงาน 
    (โปรดระบุ.....................................................................................................................................................) 
7. หลักการและเหตุผล  

ดวยพระบาทสมเด็จพระวชิรเกลาเจาอยูหัว ในหลวงรัชกาลที่ 10 มีพระบรมราโชบายดานการศึกษา 4 

ดาน ประกอบดวย ดานที่ 1 การมีทัศนคติที่ถูกตองตอบานเมือง ดานที่ 2 การมีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง  มีคุณธรรม 

ดานที่ 3 การมีงานทำ – มีอาชีพ และดานที่ 4 การเปนพลเมืองดี ซึ่งกระทรวงศึกษาธิกาไดขอพระราชทานพระ

บรมราชานุญาติ นอมนำพระราโชบายดานการศึกษามาเปนหลักชัยในการสรางนักเรียนเปนคนดี และพัฒนาใหเปน

คนเกง สูการปฏิบัติตามรอยพระยุคลบาท อยางเปนรูปธรรม ดังนี้ 

 ๑. มีทัศนคติที่ถูกตองตอบานเมือง ประกอบดวย (1) ความรู ความเขาใจตอชาติบานเมือง (2) ยืดมั่นใน

ศาสนา (3) ม่ันคงในสถาบันพระมหากษัตริย และ (4) มีความเอ้ืออาทรตอครอบครัวและชุมชนของตนเอง 

 ๒. มี พ้ืนฐานชีวิตที่ ม่ันคง – มีคุณธรรม ประกอบดวย (๑) รูจักแยกแยะสิ่งที่ผิด – ชอบ/ชั่ว – ดี                    

(๒) ปฏิบัติแตสิ่งที่ชอบ สิ่งที่ดงีาม (๓) ปฏิเสธสิ่งที่ผิด สิ่งที่ชั่ว และ (๔) ชวยกันสรางคนดีใหแกบานเมอืง 

 ๓. มีงานทำ – มีอาชีพ ประกอบดวย (๑) การเลี้ยงดูลูกหลานในครอบครัว หรือการฝกฝนอบรม 

ในสถานศึกษาตองมุงใหเด็กและเยาวชนรักงาน สูงาน ทำจนงานสำเร็จ (๒) การฝกฝนอบรม ทั้งในหลักสูตรและ

นอกหลักสูตรตองมีจุดมุงหมายใหผูเรียนทำงานเปนและมีงานทำในที่สุด และ (๓) ตองสนับสนุนผูสำเร็จหลักสูตรมี

อาชีพ มีงานทำ จนสามารถเลี้ยงตัวเองและครอบครัว 
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 ๔. เปนพลเมืองดี ประกอบดวย (๑) การเปนพลเมืองดี เปนหนาที่ของทุกคน (๒) ครอบครัว สถานศึกษา 

และสถานประกอบการ ตองสงเสริมใหทุกคนมีโอกาสทำหนาที่เปนพลเมืองดี (๓) การเปนพลเมืองดี คือ “เห็นอะไร

ที่จะทำเพ่ือบานเมืองไดก็ตองทำ” เชน งานอาสาสมัคร งานบำเพ็ญประโยชนงานสาธารณกุศลใหทำดวยความมี

น้ำใจและความเอ้ืออาทร 

กระทรวงศึกษาธิการมีอำนาจหนาที่ เก่ียวกับการสงเสริม และกำหนดหนาที่ดูแลการจัดการศึกษา 

ทุกระดับ ทุกประเภท รวมถึงการกำหนดนโยบาย แผน และมาตรฐานการศึกษา สนับสนุนทรัพยากร  

เพื่อการศึกษา การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการจัดการศึกษา ถือวาเปนกระทรวงที่มีความสำคัญมาก 

เนื่ อ งจากเป นองคกรที่ มีหน าที่ โดยตรงในการขับ เคลื่ อนระบบการศึกษาของประเทศ ซึ่ ง เกี่ ย วของ 

กับการพัฒนาคน ประชากร ทรัพยากรบุคคลของประเทศใหมีคุณภาพ สอดคลองกับความมุ งหมาย 

และหลักการ ของการ จัดการศึกษาที่บัญญัติไวในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไข

เพ่ิมเติม (ฉบับที่  2) พ.ศ. 2545 วาการจัดการศึกษาตองเปนไปเพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณ 

ทั้งรางกายและจิตใจ สติปญญา ความรูและคุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถ 

อ ยู ร วม กับผู อื่ น   อย างมีค วามสุข  ทั้ งนี้  ได กำหนดน โยบายใหหน วยงานทางการศึกษ าในสั ง กัด ได  

นำไปเปนหลักในการขับเคลื่อน สูการปฏิบัติใหประสบผลสำเร็จ ประกอบกับจังหวัดสตูลเปนจังหวัดนำรอง 

พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา เปนการเปลี่ยนแปลงวิธีการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนในจังหวัดสตูล 

โดยใช โครงงานฐานวิจั ย  เพ่ือยกระดับการเรียนรู จากการเรียนรู และจดจำ สู การเสริมสรางปญญ า 

ใหแกผู เรียนดวยการทำความเขาใจความรูที่ ไดรับผานกระบวนการคิดลงมือปฏิบัติสามารถประยุกต  

ใชความรูสูการทำงานในชีวิตจริงไดและพัฒนาเปนความรู ใหม  การทำโครงงานฐานวิจัยเปนกลไกหนึ่ ง 

ที่ จะทำใหขอมูลความรูอยู ในตั วผู เรียนมากขึ้น เปนมนุษยที่ สมบู รณ  มีสมรรถนะ และเปนคนที่ มีทั กษะ 

การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

ปจจุบันจังหวัดสตูลไดไดรับการประกาศเปนอุทยานธรณีโลกระดับประเทศในเดือนพฤศจิกายน  

ป 2559 โดยเปนพื้นที่ที่มีความโดดเดนทางธรณีวิทยาระดับสากลและไดรับการบริหารจัดการโดยใชกรอบแนวคิด

การอนุรกัษธรณีวิทยา การใหความรูและการพัฒนาในทุกดานอยางย้ังยืน เปนสื่อกลางเชื่อมโยงมรดกทางธรรมชาติ 

มรดกทางวัฒนธรรมและวิถีชีวิตเพ่ือสรางความเขาใจและความตระหนักถึงคุณคาความสำคัญของแผนดินที่เรา

อาศัยอยู ซึ่งสอดคลองกับเด็กสตูลรักบานถิ่นเกิด (DOE -  SATUN) 

ดั งนั้ น  เพ่ื อให การขับ เคลื่อนนโยบายดั งกลาวบั งเกิดผลเป นรูปธรรม สำนั กงานศึกษาธิการ 

จังหวัดสตูล  ซึ่งเปนหนวยงานผูแทนกระทรวงศึกษาธิการในสวนภูมิภาค ตระหนักและเห็นความสำคัญ  

พระบรมราโชบายดานการศึกษา ในหลวงรัชกาลที่  10 สูการปฏิบัติ  ในสถานศึกษาครอบคลุม พ้ืนที่  

จั งห วัด สตู ล  จึ ง จั ดทำโครงการสร างและส งเสริมความ เป น พล เมื องดี ต ามรอยพระยุ คลบาท ด าน 

การศึกษาสูการปฏิบัติ  สอดคลองกับผลลัพธที่พึงประสงคของคนสตูล  ( DOE -  SATUN) 
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8. วัตถุประสงค 
 3 .1  เพื่ อ ส ง เส ริม ให ผู เรี ยน ได ศึ กษ า เรี ย น รู พ ระ ราช ก รณี ย กิ จข อ งบู รพ กษั ต ริ ย ไท ย  แล ะ 

พระมหากรุณาธิคุณที่มีตอประชาชนคนไทย 

 3.2 เพื่อสงเสริมใหผูเรียน มีเจตคติที่ดีตอสถาบันพระมหากษัตริย และบานเมือง มีโอกาสทำหนาที่              

เปนพลเมืองดี มีพ้ืนฐานชีวิตท่ีมั่นคงและมีคุณธรรม 

  3.3 เพ่ือสงเสริมใหผูเรียน ไดเรียนรูถึงนวัตวิถีของทองถ่ินและชุมชน มีจิตสำนึกรักและภูมิใจในทองถิ่น

และชุมชนของตนเอง สอดคลองกับผลลัพธที่พึงประสงคของคนสตูล  ( DOE -  SATUN) 

9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
 9.1 ตัวชี้วัดเปาหมายโครงการ (outcomes) 

      9 .1 .1 รอยละ 80 ของผู เรียนมีความรักและเทิดทูนในสถาบันพระมหากษั ตริยและยึดมั่ น                      

การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

      9.1.2 รอยละ 80 ของผูเรียนไดนำความรูความเขาใจไปประยุกตใชในชีวิตประจำวัน 

 9.2 ตัวชี้วัดผลลัพธ (outputs) 

      9.2.1  ผูเขารวมกิจกรรมจัดสงคลิปวีดีโอเขารวมการประกวด 

                    9.2.2  รายงานผลการดำเนินโครงการตามแบบรายงานของสำนักบูรณาการกิจการการศึกษา   

10. กลุมเปาหมายโครงการ  

..  10.1  เปาหมายเชิงปริมาณ 

        10.1.1 นักเรียน อายุระหวาง 9 – 18 ป ขาราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา จากทุกสังกัด               

ในพ้ืนที่จังหวัดสตูล จำนวน 300 คน  

                   10.1.2 หนวยงานทางการศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการและสังกัดอ่ืน ตลอดจนหนวยงาน                     

ที่เก่ียวขอในจังหวัดสตูลเขารวมกิจกรรม 

 10.2 เปาหมายเชิงคุณภาพ 

     10.2.1. ผูเรียนไดเรียนรูพระราชกรณียกิจของพระราชวงศจักรี มีเจตคติที่ดีตอบานเมือง มีพื้นฐาน

ชีวิตที่ม่ันคง และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

     10.2.2  ผูเรียนรักษทองถ่ินและชุมชนของตนเอง     
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11. ระยะเวลาดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินการ (วัน/เดือน/ป) ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 

12. สถานที่ดำเนินการ 
1 หนวยงาน (หลัก)   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูล 

        2 หนวยงาน (รวม) หนวยงานที่เก่ียวของและสถานศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดสตูล 

13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
กิจกรรมที่ 1 :สงเสริมสนับสนุนการขับเคลื่อนพระบรมราโชบายดานการศึกษาและความเปนพลเมืองดีตามรอย

พระยุคลบาทดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

1.1 ประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนโครงการ 

1.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการสรางการรับรูความเขาใจกลุมวิทยากรแกนนำสรางและสงเสริมความเปน

พลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษา  

      1 หัวขอ “สถาบันพระมหากษัตริยกับประเทศไทย” เรียนรูพระราชกรณียกิจใตรมพระบารมีจักรีวงศ 

รัชการลที่ 1 - 10  การเรียนรูประวัติศาสตรชาติไทย และการเปนพลเมืองดี เพื่อเปนพลังของแผนดิน    

      2 หัวขอ “นวัตวิถีของทองถ่ินและชุมชน”  (รักษบาน รักษถ่ิน) เรียนรูวิถีวัฒนธรรมของจังหวัดสตูล, 

ประเพณี, สถานท่ีสำคัญในจังหวัด ชุมชนตนแบบที่มีนวัตวิถีในจังหวัด, บุคคลสำคัญที่สรางชื่อเสียงใหจังหวัด และ

แหลงทองเที่ยว 

      3 หัวขอ “รูทัน  นำใช สื่อสรางสรรค การรูเทาทันสื่อสูการใชสื่ออยางสรางสรรค, กฎหมายที่ควรรู

เก่ียวกับการใชสื่อออนไลน , เทคนคิการสรางสื่อออนไลนอยางสรางสรรค  

     4 อภิปรายและซักถามปญหา (สรุปการเรียนรู) ทดสอบหลังการฝกอบรม/ ประเมินผลความพึงพอใจ  

        ๑. นักเรียนโรงเรียนขยายโอกาศทางการศึกษา 

        ๒. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาตอนปลาย / มัธยมศึกษา 

        ๓. นักเรียนระดับอาชีวะ / กศน. 
กิจกรรมที่ 2 : จัดกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู การถอดบทเรียน การประกวดคลิปวีดีโอ การประกวดการกลาว

สุนทรพจน ของนักเรียน เรื่องพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 

            2.1 การประกวดคลิปวีดีโอ ภายใตหัวขอ “พระบรมราโชบายดานการศึกษาของรัชกาลที่ 10” 

      2.2 การประกวดการกลาวสุนทรพจน ภายใตหัวขอ “พระมหากษัตริยกับประเทศไทย” 
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กิจกรรมท่ี 3 : การขับเคลื่อนงานดานสถานศึกษาพอเพียงตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 

ประจำป 2566 

 3.1 สรางการรับรูใหกับโรงเรียนที่ขอรับการประเมินสถานศกึษาพอเพียงสังกัด สช.สตูล จำนวน 15 

โรงเรียน                                                                                                                                                  

3.2 ประเมินสถานศึกษาแบบอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญา  

ของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา ประจำปงบประมาณ 2566 

กิจกรรมที่ 4 สรุปผล รายงานผลการดำเนินงานและเผยแพรประชาสัมพันธ 

4.1  สรุปผลการดำเนินงาน 

4.2 จัดทำเอกสารรูปเลม 

14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
กิจกรรมที่ 1 :สงเสริมสนับสนุนการขับเคลื่อนพระบรมราโชบายดานการศึกษาและความเปนพลเมืองด 

ตามรอยพระยุคลบาทดานการศกึษาสูการปฏิบัติ                                                                                             

 กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการสรางการรับรูกลุมวิทยากรแกนนำสรางและสงเสริมความเปน

พลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษาสูการปฏิบัติ รุนที่ 1 ระหวางวันที่ 20 – 21 มีนาคม 2566 ณ 

หองประชุมโรงเรียนกำแพงวิทยา อำเภอละงู จังหวัดสตูล มีผูเขารวมกิจกรรม ครูและนักเรียนจาก สพป.สตูล สพม.

สงขลา สตูล จำนวนทั้งสิ้น 135 คน เกินจำนวนที่กำหนดไว นักเรียนใหความสนใจรวมกิจกรรมทั้ง 2 วันเปนอยาง

ดียิ่ง จากการประเมินความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมนักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับ ดีมาก 

         กิจกรรมที่ 3 : การขับเคลื่อนงานดานสถานศึกษาพอเพียงตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดาน

การศกึษา ประจำป 2566 

3.1 สรางการรับรูใหกับโรงเรียนที่ขอรับการประเมนิสถานศึกษาพอเพียงสังกัด สช.สตูล จำนวน 15 

โรงเรียน  โดยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูลไดลงพ้ืนที่เพ่ือสรางความเขาใจและสรางความตระหนักในการนำ

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษามาใชในการจัดการเรียนรู ในชวงแรกไดลงพ้ืนที่แลวจำนวน 3 

โรงเรียน                                                                                                                                                             

3.2 ประเมินสถานศึกษาแบบอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญา  

ของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา ประจำปงบประมาณ 2566 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูลไดลงประเมิน

โรงเรียนที่ไดประเมินตนเองเพ่ือขอรับการประเมิน ในรอบนี้จำนวน 4 โรงเรียน และคณะกรรมการไดลงประเมิน

ระหวาง วันที่ 27 กุมภาพันธ 2566 ถึงวันที่ 3 มีนาคม 2566 มีโรงเรียนที่ผานการประเมินระดับจังหวัด จำนวน 

3 โรงเรียน อีก 1 โรงเรียนไมไดทำการประเมินเนื่องจากโรงเรียนแจงวาไมพรอมขอไมรับการประเมิน โรงเรียนที่

ผานการประเมินเปนโรงเรียนสังกัดสำนักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดสตูลจำนวน 2 โรงเรียน สังกัดทองถิ่นจังหวัด

สตูล จำนวน 1 โรงเรียน 

 



~ 7 ~ 

 

15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
รอยละ 80 ของผู เรียนมีความรักและเทิดทูนในสถาบัน

พ ระม ห ากษั ต ริ ย และ ยึ ดมั่ น ก ารป ก ค รอ งระบ อ บ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

    

รอยละ 80 ของผูเรียนไดนำความรูความเขาใจไป

ประยุกตใชในชีวิตประจำวัน 

    

เชิงคุณภาพ      
1. ผูเขารวมกิจกรรมจัดสงคลิปวีดีโอเขารวมการประกวด     

2. รายงานผลการดำเนินโครงการตามแบบรายงานของสำนัก

บูรณาการกิจการการศึกษา   

    

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่สื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ทัง้หมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

110,000 106,344 - 106,344 - - 
แหลงงบประมาณ งบประมาณจากโครงการสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทดาน
การศึกษาสูการปฏิบัติ   จำนวน  220,000  บาท โดยไดรับการจัดสรรมาแลว 110,000 บาท 
18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 

บางโรงเรียนไมสามารถมารวมกิจกรรมได เนื่องจากติดกิจกรรมกอนปดภาคเรียน 
      18.2 แนวทางแกไข 

เพ่ิมจำนวนนักเรียนจากโรงเรียนที่ไมติดกิจกรรมในชวงเวลาดังกลาว 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 

งบประมาณมาชาจึงทำใหเวลาในการดำเนินกิจกรรมมีนอย เนื่องจากเงินงบประมาณมาในชวงที่นักเรียน
สอบปลายภาคเรียน 
      19.2 แนวทางแกไข 

เลื่อนการจัดกิจกรรมไปในชวงกอนปดภาคเรียน 
20. แผนที่จะดำเนินการตอไป 

กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการสรางการรับรูกลุมวิทยากรแกนนำสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดี
ตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษาสูการปฏิบัติ รุนที่ 2 จำนวน 130 คน 
21. ประโยชนที่สาธารณชนไดรับ 
 ผูเรียนมีความรักและเทิดทุนในสถาบันพระมหากษัตริยและยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข และไดนำความรูความเขาใจไปประยุกตใชในชีวิตประจำวัน ทำใหสังคมมี
ความปรองดอง สมานฉันท อยูรวมกันอยางสันติสุข   รวมท้ังติดตามผลการสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดี
ตามรอยพระยุคลบาทดานการศกึษาสูการปฏิบัตแิละนำเสนอผลการดำเนินงานและแลกเปลี่ยนเรียนรูผลการสราง
และสงเสริมความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทดานการศกึษาสูการปฏิบัติ 
22. ผูรายงาน.....นางสาวมัสหลัน  สาเอียด........ตำแหนง..................ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ สำนักงาน      
      ศึกษาธิการจังหวัดสตูล................................................................. 
     โทรศัพท.....0869693429...............โทรสาร............................e–mail : 
...maslan2507.gell.com........... 
23. วันที่รายงาน ณ วันท่ี ......4......... เดือน .......เมษายน....................พ.ศ. .................2566........................ 

 

 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ชื่อหนวยงาน    สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูล 
2. ชื่อโครงการ   โครงการขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการศกึษาจังหวัดสตูล ตาม พ.ร.บ.พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
   พ.ศ.2562 ปงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 65   -   ธ.ค. 65     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 66   -   มี.ค. 66     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 66  -   ม.ิย. 66     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 66   -   ก.ย. 66     
    สถานะโครงการ     ยังไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง  ที่มีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ ดาน 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

 เปาหมาย : คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคณุภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 
 ประเด็น : ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู  
เปาหมายระดับประเด็นแผนแมบทฯ (Y2) (๑๒๐๑๐๑) คนไทยไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน  
มีทักษะการเรียนรู และทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ ๒๑ สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 

4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
เปาหมายแผนแมบทยอย (Y1) คนไทยไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู และ
ทักษะที่จำเปนของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 

4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
     (1) หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยพัฒนาแหงอนาคต  
 (กลยุทธที่ 1) คนไทยทุกชวงวัยไดรับการพัฒนาในทุกมิติ (กลยุทธท่ี 3) การเรียนรูตลอดชีวิต 

4.5 แผนความมั่นคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล 
 4.6.1 นโยบายหลัก  นโยบายหลักที่ 8 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูและการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกชวงวัย 
 4.6.2 นโยบายเรงดวน (โปรดระบุขอ........................................................................................................) 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 

          ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 : การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
4.8 ประเด็นยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
      ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๒ พัฒนากำลังคน เพ่ือสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

 

แบบฟอรม  
สำหรับ สป.(เดิม)  

และ กศน. สช. ก.ค.ศ. 
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 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๓ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๔ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๕ สงเสริมการสรางคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมปีระสิทธิภาพ 

     ๔.8.1   แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
  ผลผลิตท่ี 1 นโยบายและแผนดานการศึกษา  ผลผลิตที่ 5 ผูรับบริการการศึกษาตามอัธยาศยั 

  ผลผลิตท่ี ๒ หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  ผลผลิตท่ี 6 มาตรฐานการบริหารงานบุคคล 
      ไดรับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา       ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  ผลผลติที่ 3 ผูไดรับการสงเสรมิและพัฒนาคณุธรรม จริยธรรม  ผลผลิตที่ 7 นักเรียนโรงเรยีนเอกชนที่ไดรับการอุดหนุน 

  ผลผลิตท่ี 4 ผูรับบริการการศกึษานอกระบบ  ผลผลติท่ี 8 ผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
       ไดรับการสงเคราะหตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 

    ๔.8.2   แผนงานยุทธศาสตร 
            แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 
                      แผนงานยุทธศาสตรเพ่ือสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
            แผนงานยุทธศาสตรสรางความเสมอภาคทางการศึกษา  
    ๔.8.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
            แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผูติดยาเสพติด 
                      แผนงานบูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ...................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหนวยงาน 
    ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๓ พัฒนาศักยภาพคนใหมีคุณภาพสูสังคมแหงการเรียนรู 
7. หลักการและเหตุผล  
 รัฐมีความตระหนักถึงความจำเปนที่ตองพัฒนาการจัดการศึกษาขั้น พ้ืนฐานอันเปนรากฐาน 
สำคัญของการพัฒนาคนไทย ใหมีคุณภาพ มีความใฝรู มีความคิดสรางสรรค มีความสามารถในการสื่อสาร  
สามารถอยูและทำงานรวมกับผู อ่ืนซึ่งมีความแตกตางหลากหลายได มีความรู เทาทันโลก และมีทักษะ 
ในการประกอบอาชีพตามความถนัดของผูเรียนแตละคน และใหรัฐ องคกรปกครอง สวนทองถิ่น ภาคเอกชน และ
ภาคประชาสังคม รวมกันพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพและลดความเหลื่อมล้ำในการจัดการศึกษา 
ขั้น พ้ืนฐานไดอยางแทจริง จึ งกำหนดใหมีพระราชบัญญัติ พ้ืนที่น วัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 ขึ้น  



~ 3 ~ 

 

มีวัตถุประสงค เพ่ือ 1) คิดคนและพัฒนานวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรูเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา
ของผูเรียน รวมทั้งเพ่ือดำเนินการใหมีการขยายผลไปใชในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานอ่ืน 2) ลดความเหลื่อมล้ำ 
ในการศึกษา 3) กระจายอำนาจและใหอิสระแกหนวยงานทางการศึกษาและสถานศึกษานำรองในพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษา เพื่อเพิ่มความคลองตัวในการบริหารและการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพและประสิทธิภาพย่ิงข้ึน และ  
4) สรางและพัฒนากลไกในการจัดการศึกษารวมกันระหวางภาครัฐ องคกรปกครองสวนทองถิ่น ภาคเอกชน และ
ภาคประชาสังคมในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา โดยกำหนดใหมีพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาซึ่งเปนพื้นที่ปฏิรูปการ
บริหารและการจัดการการศึกษาขึ้นเพื่อสนับสนุนการสรางนวัตกรรมการศึกษาอันเปนการนำรองในการกระจาย
อำนาจและใหอิสระแกหนวยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ใหเกิดการพัฒนาคุณภาพ และ
ประสิทธิภาพและลดความเหลื่อมล้ำ รวมทั้งมีการขยายผลนวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนและวิธีการปฏิบัติที่ดี
ไปใชในสถานศึกษาอื่น ตามวัตถุประสงคของพระราชบัญญัตินี้ ดังนั้นกระทรวงศึกษาธิการ จึงไดประกาศจัดตั้ง 
พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูลข้ึน เมื่อวันที่ 2 สิงหาคม 2561 โดยมีสถานศึกษากลุมเปาหมายของการ
ดำเนินงานในระยะที่ 1 ตามประกาศกระทรวงฯดังกลาว จำนวน ๑๐ แหง ไดแก โรงเรียนอนุบาลสตูล โรงเรียน
บานเขาจีน โรงเรียนวัดหนาเมือง โรงเรียนบานทางงอ โรงเรียนบานควนเก โรงเรียนบานโกตา โรงเรียน 
บานบอเจ็ดลูก โรงเรียนบานหวยน้ำดำ โรงเรียนอนุบาลมะนัง และโรงเรียนบานทุงสภากาชาดอุปถัมภ 2550 
ตอมาในป พ.ศ. 2563 มีสถานศึกษาในจังหวัดสตูลขอเขารวมเปนสถานศึกษานำรองพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา
จังหวัดสตูล จำนวน 4 แหง ไดแก  โรงเรียนอนุบาลวังใหมศาสนศาสตร  โรงเรียนอันซอเรียะหอัดดีนียะห  
โรงเรียนบานตันหยงกาโบยชัยพัฒนา และโรงเรียนบานมะหงัง ในป พ.ศ. 2564 มีสถานศึกษาในจังหวัดสตูล 
ขอเขารวมเปนสถานศึกษานำรองพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูลเพ่ิมอีก 2 แหง ไดแก โรงเรียนนิคมพัฒนา
ผัง 6 และโรงเรียนควนโดนวิทยา และในป พ.ศ.2565 มีสถานศึกษาในจังหวัดสตูลขอเขารวมเปนสถานศึกษา 
นำรองพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูลเพ่ิม 1 แหง คือ โรงเรียนจงหัว ปจจุบันจึงมีสถานศึกษานำรอง 
พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูลรวมทั้งสิ้นจำนวน 1๗ แหง  
 นอกจากนี้พระราชบัญญัติพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 มาตรา ๒๐ กำหนดใหจังหวัดพ้ืนที่
นวัตกรรมการศึกษามีคณะกรรมการขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา ซึ่ งมีหนาที่และอำนาจ ดังนี้   
๑) กำหนดยุทธศาสตรและแผนการดำเนินงานเพ่ือขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา ๒) ประสานใหหนวยงาน
ทางการศกึษา องคกรปกครองสวนทองถ่ิน หนวยงานอ่ืนของรัฐและเอกชน ดำเนินการรวมกันเพ่ือขับเคลื่อนพื้นที่
นวัตกรรมการศึกษาตามยุทธศาสตรและแผนการดำเนินงานตาม ๑) ๓) ประสานใหหนวยงานที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะ
ใหการสนับสนุนทางเทคนิคในการจัดทำสื่อการสอน จัดการเรียนรูในรูปแบบใหม พัฒนาบุคลากร จัดระบบการ
ประเมินและวัดผล และการอ่ืนที่จำเปนสำหรับพัฒนานวัตกรรมการศึกษาในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา ๔) นำ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามกฎหมายวาดวยการศึกษาแหงชาติ ไปปรับใชกับการจัดการศึกษาใน
สถานศึกษานำรองใหเหมาะสมกับพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา ๕) สงเสริมการพัฒนาคุณภาพและศักยภาพของครู
และบุคลากรทางการศึกษาของสถานศึกษานำรองอยางตอเนื่อง เพ่ือใหสามารถจัดการเรียนการสอนไดอยางมี
คุณภาพและเหมาะสมกับสภาพในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา ๖) จัดใหมีการออกแบบการทดสอบผูเรียนเพื่อวัด
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา ๗) สงเสริม สนับสนุน ใหความชวยเหลือ และติดตาม
สถานศึกษานำรองเพื่อใหจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพและเกิดการพัฒนานวัตกรรมการศึกษา ๘) เสริมสราง
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และเตรียมความพรอมใหสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาในการเปนสถานศึกษานำรองหรือใน
การนำนวัตกรรมการศึกษาไปใชในการจัดการศึกษา ๙) เพ่ิมขีดความสามารถใหแกหนวยงานทางการศึกษาในพื้นที่
นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือทำการพัฒนานวัตกรรมการศึกษาหรือนำนวัตกรรมการศึกษาไปใช ๑๐) จัดใหมีการ
ประเมินผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษานำรอง ๑๑) แตงตั้งคณะอนุกรรมการเพ่ือทำการแทนหรือปฏิบัติงาน
ตามที่คณะกรรมการขับเคลื่อนมอบหมาย ๑๒) รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษารวมทั้งปญหาและอุปสรรคในพ้ืนที่
นวัตกรรมการศึกษาตอคณะกรรมการนโยบาย ๑๓) หนาที่และอำนาจที่พระราชบัญญัตินี้หรือกฎหมายอ่ืนกำหนดให
เปนหนาที่และอำนาจของคณะกรรมการขับเคลื่อน และ ๑๔) ปฏิบัติงานอื่นตามที่คณะกรรมการนโยบายมอบหมาย  
อีกทั้งมาตรา 24 กำหนดใหสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา ทำหนาที่รับผิดชอบงาน
ธุรการของคณะกรรมการขับเคลื่อน และใหมีหนาที่และอำนาจในการ 1) จัดใหมีระบบขอมูลตามมาตรฐานที่
คณะกรรมการนโยบายกำหนด รวมทั้งศึกษาและวิเคราะหแนวทางการจัดการศกึษาของสถานศึกษานำรองในพื้นที่
นวัตกรรมการศึกษา 2) จัดใหมีการวิเคราะหและวิจัยเก่ียวกับการพัฒนานวัตกรรมการศึกษาในพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษา 3) จัดทำรายงานการดำเนินงานของคณะกรรมการขับเคลื่อนเพื่อเสนอตอคณะกรรมการศึกษาธิการ
จังหวัด โดยใหแจงสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาทราบดวย และ 4) ปฏิบัติงานอื่นตามที่
คณะกรรมการนโยบายหรือคณะกรรมการขับเคลื่อนมอบหมาย 
 ในปงบประมาณ พ.ศ.256๖  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จัดสรรงบประมาณโครงการขับเคลื่อน
พ้ื นที่ นวั ตกรรมการศึ กษาจั งหวัด  ตาม พ .ร.บ .พ้ื นที่ น วัตกรรมการศึ กษา พ .ศ .2562 ป งบประมาณ  
พ.ศ. 256๖ ไตรมาสที่  ๑ – 2 จำนวน ๒๐๐,๐๐๐ บาท และคาดวาจะไดรับการจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม 
ในไตรมาสที่  3 – 4 อีกจำนวน 200,000 บาท รวมประมาณการงบประมาณที่ ไดรับจัดสรรปงบประมาณ  
พ.ศ. 256๖ เปนจำนวนเงิน 400,00 บาท เพ่ือใชในการขับเคลื่อนพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาใหเปนไปตามเจตนารมณ
และวัตถุประสงคของการจัดตั้งพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาตามพระราชบัญญัติพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 
ดังนั้น สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูลจึงจัดทำโครงการขับเคลื่อนพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัด ตาม พ.ร.บ.พื้นที่
นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ.2562 ปงบประมาณ พ.ศ. 256๖ ขึ้น  

8. วัตถุประสงค 
 เพ่ือขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูล ใหบรรลุตามวัตถุประสงคและเจตนารมณของ พ.ร.บ.
พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ.2562 ผานคณะกรรมการขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูล 
หนวยงานการศึกษา และหนวยงานอื่นทั้งภาครัฐและเอกชน 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 1.จัดประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูล จำนวนไมนอยกวา 2 ครั้ง 
และจัดประชุมคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูลทั้ง 5 คณะ จำนวน 
ไมนอยกวา 5 ครั้ง 
 2.บุคลากรของสถานศึกษานำรองพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูลและบุคลากรของหนวยงานทาง
การศึกษาท่ีเกี่ยวของไดรับการพัฒนาใหมีศักยภาพรองรับการขับเคลื่อนงานตามเจตนารมณและวัตถุประสงคของ
การจัดตั้งพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา ไมนอยกวารอยละ ๒0 ของกลุมเปาหมาย 
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     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
จังหวัดสตูล สามารถขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาตามเจตนารมณและวัตถุประสงคของการจัดตั้ง

พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาตามพระราชบัญญัติพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. 2562 
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
 ครู ผูบริหาร บุคลากรทางการศึกษาและผูเรียนในสถานศึกษานำรองพ้ืนที่นวัตกรรมการศกึษาจังหวัดสตูล 
รวมทั้งภาคีเครือขายที่เก่ียวของในพ้ืนที่จังหวัดสตูล 
11. ระยะเวลาดำเนินการ  
 1 ตุลาคม 256๕ – 30 กันยายน 256๖ 
12. สถานที่ดำเนินการ 
 จังหวัดสตูลและพ้ืนที่อื่นที่เก่ียวของ 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

กิจกรรม ระยะเวลา 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ ขับเคลื่อน
พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูล  

1 ต.ค. 256๕ – 30 ก.ย. 256๖ 

กิจกรรมที่ ๒ ประชุมเชิงปฏิบัติการ อบรม หรือสัมมนา เพื่อพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรของสถานศึกษานำรองฯและบุคลากรของหนวยงานทาง
การศึกษารองรับการขับเคลื่อนงานตามเจตนารมณและวัตถุประสงคของ
การจัดตั้งพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาตามพระราชบัญญัติพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษา พ.ศ. 2562 

1 ม.ค. 256๖ – 30 ก.ย.256๖ 

กิจกรรมที่ ๓ ประชุมเชิงปฏิบัติการ เพื่อทบทวนยุทธศาสตร,  แผนการ
ดำเนินงาน, จัดทำ Big data, ถอดบทเรียนการพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะ, ประเมนิผลสัมฤทธ์ิของผูเรียนในสถานศึกษานำรองฯ, พัฒนา
ระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษานำรองฯ และอ่ืน ๆ ตาม
เจตนารมณและวัตถุประสงคของการจัดตั้งพื้นที่นวัตกรรมการศกึษา 
รวมทั้งการวิจัยเก่ียวกับการพัฒนานวัตกรรมการศกึษาในพื้นที่นวัตกรรม
การศึกษา 

1 ม.ค. 256๖ – 30 ก.ย.256๖ 

กิจกรรมที่ ๔ ขับเคลื่อนงานตามภารกิจ กำกับ ติดตาม สรุปและรายงาน
ผลการขับเคลื่อนพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูล 

1 ต.ค. 256๕ – 30 ก.ย.256๖ 

กิจกรรมที่ ๕ สรางการรับรูเรื่องพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูล 1 ม.ค. 256๖ – 30 ก.ย.256๖ 
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14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
 ไตรมาสที่ 1   
 การประชุมคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูล ฝายโครงสรางและกลไก 
ครั้งที่ ๓/256๕ ในวันที่ ๒๓ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ ณ หองประชุมสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูลและผานสื่อ
อิเล็กทรอนิกสใชระบบ Google meet มีผูเขารวมจำนวน 1๘ คน ไดแก คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนพ้ืนที่
นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูล ฝายโครงสรางและกลไก ผูอำนวยการโรงเรียนบานวังปริง ผูอำนวยการโรงเรียน
บานหาญ คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบานวังปริง คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบานหาญ และ
บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูล โดยที่ประชุมไดกลั่นกรองขอมูลและรับฟงความพรอมของสถานศึกษาที่
สมัครเขารวมเปนสถานศึกษานำรองพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูล จำนวน 2 โรงเรียน ไดแก โรงเรียนบาน
วังปริง และโรงเรียนบานหาญ สังกัด สพป.สตูล และมีมติเห็นชอบใหเสนอขออนุมัติจากคณะกรรมการขับเคลื่อน
พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูลตอไป  
 ไตรมาสที่ ๒  
 ในไตรมาสที่ ๒ ไดดำเนินการจัดกิจกรรมโดยใชงบประมาณในโครงการตามแผนการดำเนินการ ดังนี้ 
 1.การประชุมคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูล ฝายกิจกรรมและงบประมาณ 
ครั้งที่ 1/2566 ในวันที่ ๕ มกราคม พ.ศ.๒๕๖๖ เปนการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสใชระบบ Google meet  
มีผูเขารวมจำนวน ๑๑ คน ไดแก คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูล ฝายกิจกรรม
และงบประมาณ และบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูล ที่ประชุมไดพิจารณากลั่นกรองโครงการขับเคลื่อน
พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัด ตาม พ.ร.บ.พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ.2562 ปงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูล  
 ๒.การประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูล ครั้งที่ 1/256๖ เมื่อวันที่ 
13 มกราคม พ.ศ. 256๖ ณ หองประชุมวัฒนโกเมร ชั้น 4 ศาลากลางจังหวัดสตูล และผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ใช
ระบบ Google meet มีผูเขารวมจำนวน 23 คน ไดแก คณะกรรมการขับเคลื่อนพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัด
สตูล บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูลและบุคลากรสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสงขลาสตูล 
ที่ประชุมมีมติ ดังนี้ ๑) อนุมัติใหโรงเรียนบานวังปริงและโรงเรียนบานหาญ สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสตูลเขารวมเปนสถานศึกษานำรองพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูล รุนที่  5 ๒) แตงตั้ง
คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูลชุดใหม ๓)  เห็นชอบโครงการขับเคลื่อนพื้นที่
นวัตกรรมการศึกษาจังหวัด ตาม พ.ร.บ.พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ.2562 ปงบประมาณ พ.ศ. 256๖ ของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูล 
 ๓.การจัดนิทรรศการ “พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูล”  ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ 
ครั้งที่ 70 ปการศึกษา 2565 ภาคใต จังหวัดสตูล ระหวางวันที่ ๑๘ – ๒๐ มกราคม ๒๕๖๖ ณ โรงเรียนสตูลวิทยา 
เพ่ือสรางการรับรูและเผยแพรผลการดำเนินงานของพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูล 
 ๔.การประชุมเพ่ือสะทอนผลการดำเนินงานและการบริหารจัดการพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูล 
เมื่อวันที่ 16 มีนาคม พ.ศ.๒๕๖6 ณ หองประชุมโรงเรียนอนุบาลสตูล มีผูเขารวมคือ คณะกรรมการประเมินพ้ืนที่
นวัตกรรมการศึกษาที่ไดรับการแตงตั้งจากคณะกรรมการนโยบายพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา คณะกรรมการ
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ขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูล คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูล
ทุกฝาย ผูแทนโรงเรียนนำรองพ้ืนที่นวัตกรรมการศกึษาจังหวัดสตูล โดยคณะกรรมการไดสะทอนผลการดำเนินงาน
และการบริหารจัดการในพ้ืนที่ ตั้งแต ปพ.ศ.2562 จนปจจุบัน และผูเขารวมประชุมไดรวมรับฟงและแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นรวมกัน    
15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
1.จัดประชุมคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรม
การศึกษาจังหวัดสตูล  

๑๐๐ ๒ ครั้ง ๑ ๕๐.๐๐ 

๒.จัดประชุมคณะอนุกรรมการ
ขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรม
การศึกษาจังหวัดสตูลทั้ง 5 
คณะ  

๑๐๐ ๕ ครั้ง ๓ ๖๐.๐๐ 

๓.บุคลากรของสถานศึกษานำ
รองพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา
จังหวัดสตูลและบุคลากรของ
หนวยงานทางการศึกษาที่
เก่ียวของไดรับการพัฒนาใหมี
ศักยภาพรองรับการขับเคลื่อน
งานตามเจตนารมณและ
วัตถุประสงคของการจัดตั้งพื้นที่
นวัตกรรมการศึกษา  

๒๐ ๘๐ คน N/A 
 

N/A 
 

เชิงคุณภาพ      
จังหวัดสตูล สามารถขับเคลื่อน
พ้ืนที่นวัตกรรมการศกึษาตาม
เจตนารมณและวัตถุประสงคของ
การจัดตั้งพื้นที่นวัตกรรม
การศึกษาตามพระราชบัญญัติ
พ้ืนที่นวัตกรรมการศกึษา พ.ศ. 
2562 

๑๐๐ บรรลุวัตถุประสงค  
4 ขอ ตามมาตราที่ 

5 แหง
พระราชบัญญัตพ้ืินที่
นวัตกรรมการศึกษา 

พ.ศ. 2562 

N/A 
 

N/A 
 

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
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๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่สื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
 
 
 
 
 
 

 
การประชุมคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนพ้ืนที่นวัตกรรม

การศึกษาจังหวัดสตูล ฝายโครงสรางและกลไก 
ครั้งที่ ๒/256๕ 

วันท่ี ๒๓ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 

 
การประชุมคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษาจังหวัดสตูล ฝายกิจกรรมและงบประมาณ 

ครั้งที่ 1/2566 
วันท่ี ๕ มกราคม พ.ศ.๒๕๖๖ 

 
 
 
 
 
 

 
การประชุมคณะกรรมการ 

ขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูล  
ครั้งที่ 1/256๖ 

วันท่ี 13 มกราคม พ.ศ. 256๖ 

 
 
 
 
 
 

 
การจัดนิทรรศการ “พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูล”  

ในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งท่ี 70 
ปการศึกษา 2565 ภาคใต จังหวัดสตูล 
ระหวางวันที่ ๑๘ – ๒๐ มกราคม ๒๕๖๖ 

 
 
 
 
 
 

 
การประชมุเพื่อสะทอนผลการดำเนินงาน 

และการบริหารจัดการพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูล 
วันท่ี 16 มีนาคม พ.ศ.๒๕๖6 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ทั้งหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

200,000 91,220 - 91,220 - - 
แหลงงบประมาณ  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ งบรายจายอื่น เพ่ือเปนคาใชจายโครงการขับเคลื่อนพ้ืนที่
นวัตกรรมการศึกษาจังหวัด ตาม พ.ร.บ. พ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. ๒๔๖๒ จำนวน ๒๐๐,๐๐๐ บาท 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
      18.2 แนวทางแกไข 
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 
 - ไดรับการจัดสรรงบประมาณในจำนวนที่จำกัด         
      19.2 แนวทางแกไข 
 - แสวงหาความรวมมือจากภาคีเครือขายในการสนับสนุนงบประมาณสำหรับขับเคลื่อนพื้นทีนวัตกรรม
การศึกษาจังหวัดสตูล 
 

20. แผนที่จะดำเนินการตอไป 
 - จัดทำหลักสูตรและจัดการอบรมเพ่ือสรางความรูความเขาใจใหแกครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เขามา
ปฏิบัติงานในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูล 
 - จัดการอบรมและพัฒนาผูอำนวยการโรงเรียนนำรองพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสตูล เพื่อสราง
ความเขมแข็งทางวิชาการ 
  

21. ประโยชนที่สาธารณชนไดรับ 
จังหวัดสตูล สามารถดำเนินงานยกระดับคุณภาพการศกึษาทั้งดานคุณภาพนักเรียน ศักยภาพของบุคลากร และ

ประสิทธิผลของหนวยงานทางการศกึษาไดสูงข้ึนและเปนตนแบบใหกับจังหวัดอื่น 

 

22. ผูรายงาน นางสาวพิธพร  นิโกบ  ตำแหนง ศึกษานิเทศกชำนาญการ   
     โทรศัพท  081-7989655 โทรสาร............................E–mail :    tikpittaporn@gmail.com  

 

23. วันที่รายงาน ณ วันท่ี  ๗  เดือน   เมษายน   พ.ศ. 256๖ 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ชื่อหนวยงาน   สำนักงานศกึษาธิการจังหวัดสตูล 
2. ชื่อโครงการ นิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ประจำป 2566 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 65   -   ธ.ค. 65     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 66   -   มี.ค. 66     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 66  -   ม.ิย. 66     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 66   -   ก.ย. 66     
    สถานะโครงการ     ยังไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง  ที่มีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (โปรดระบุดาน การพัฒนาและเสริมสรางศกัยภาพมนุษย ) 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (โปรดระบุ ดานการพัฒนาการเรียนรู ) 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท (โปรดระบุดาน การตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยที่หลากหลาย) 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (โปรดระบุ หมุดหมายที่ 12 กำลังคนท่ีมีสมรรถนะสูงตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต) 
4.5 แผนความมั่นคง (โปรดระบุ การเสริมสรางความมั่นคงของมนุษย ) 
4.6 นโยบายรัฐบาล 
 4.6.1 นโยบายหลัก  (โปรดระบุ ขอที่ 8 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูและการพัฒนาศักยภาพของคน

ไทย ทุกชวงวัย) 
 4.6.2 นโยบายเรงดวน (โปรดระบุขอ ขอที่ 7 การเตรียมคนไทยสูศตวรรษที่ 21 ) 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 
      (โปรดระบุ ยุทธศาสตรที่ 3 : การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรียนรู) 
4.8 ประเด็นยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
      ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๒ พัฒนากำลังคน เพ่ือสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๓ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๔ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๕ สงเสริมการสรางคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมปีระสิทธิภาพ 

     ๔.8.1   แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
  ผลผลิตที่ 1 นโยบายและแผนดานการศึกษา  ผลผลิตที่ 5 ผูรบับริการการศึกษาตามอัธยาศยั 

  ผลผลิตที่ ๒ หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  ผลผลติท่ี 6 มาตรฐานการบรหิารงานบุคคล 
      ไดรับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา       ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  ผลผลติที่ 3 ผูไดรับการสงเสรมิและพัฒนาคณุธรรม จริยธรรม  ผลผลติที่ 7 นักเรียนโรงเรยีนเอกชนท่ีไดรับการอุดหนุน 

  ผลผลิตที่ 4 ผูรับบริการการศกึษานอกระบบ  ผลผลติที ่8 ผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศกึษา 
       ไดรับการสงเคราะหตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 

 

 

แบบฟอรม  
สำหรับ สป.(เดิม)  

และ กศน. สช. ก.ค.ศ. 
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    ๔.8.2   แผนงานยุทธศาสตร 
            แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 
                      แผนงานยุทธศาสตรเพ่ือสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
            แผนงานยุทธศาสตรสรางความเสมอภาคทางการศึกษา  
    ๔.8.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
            แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผูติดยาเสพติด 
                      แผนงานบูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ...................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหนวยงาน 
    (โปรดระบุ ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3. พัฒนาและเสริมสรางศกัยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ ) 
7. หลักการและเหตุผล  

ตามขอบังคับสภากาชาดไทย แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่  82) พุทธศักราช 2562 หมวดที่  9            
ยุวกาชาด ขอ 59 ยุวกาชาดมีวัตถุประสงคเพ่ือฝกอบรมใหเด็กและเยาวชนชายและหญิงมีอุดมคติในศานติสุข  
มีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย มีความรู ความชำนาญในการรักษาอนามัยของตนเองและ
สงเสริมอนามัยของผูอ่ืน ตลอดจนการพัฒนาตนเองทางดานรางกาย จิตใจ คุณธรรม และธำรงไวซึ่งเอกลักษณ
ทางวัฒนธรรมของชาติ มีความรูความเขาใจในหลักการและอุดมการณกาชาด มีคุณธรรม จริยธรรม                   
และมีจิตใจเมตตากรุณาตอเพื่อนมนุษย บำเพ็ญตนใหเปนประโยชนตอผูอ่ืน ชุมชน สังคมและประเทศชาติ      
มีจิตสำนึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม มีสัมพันธภาพและมิตรภาพที่ดีตอบุคคลทั่วไป    
ซึ่งการที่จะดำเนินการไปสูความสำเร็จตามวัตถุประสงคและเปาหมายดังกลาวไดนั้น เจาหนาที่และ
ผูบังคับบัญชายุวกาชาดตองมีทัศนคติ มีความรู ความเขาใจและมีทักษะเปนอยางดี จึงจะดำเนินกิจกรรม      
ยุวกาชาดไดอยางมีประสิทธิภาพ อันจะเกิดประโยชนสูงสุดตอสมาชิกยุวกาชาดและกิจกรรมยุวกาชาด         
โดยสวนรวม ดวยเหตุนี้  หนวยงานทางการศึกษา สถานศึกษาตาง ๆ จำเปนตองจัดใหมีการฝกอบรม 
ประชุมสัมมนาตลอดจนจัดกิจกรรมยุวกาขาดเพ่ือพัฒนาศักยภาพเจาหนาที่และผูบังคับบัญชายุวกาชาด   
รวมทั้งกระบวนการจัดกิจกรรมนิเทศภายในสถานศึกษา ใหเปนไปตามมาตรฐานที่กำหนดไว และเพ่ือเปนการ
สนับสนุน ส งเสริมดานนิ เทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในโรงเรียนให ไดผลและบรรลุวัตถุประสงค                
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูลจึงไดจัดทำโครงการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในในสถานศึกษา             
ประจำป 2566  
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8. วัตถุประสงค 
1. เพ่ือรวบรวมขอมูลในการจัดกิจกรรมยุวกาชาดของโรงเรียนในจังหวัดสตูล และนำมาใชเปน

ฐานขอมูลประกอบการสงเสริมพัฒนากิจกรรมยุวกาชาด 
  2. เพื่อใหผูบริหาร บังคบับัญชายุวกาชาด ไดแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น ติดตาม ชวยเหลือแนะนำ   
แกไขปญหาตาง ๆ ที่อาจเกิดข้ึนในการบริหารจัดการเรียนการสอนยุวกาชาดในโรงเรียน 

9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ โรงเรียนในพื้นที่จังหวัดสตูลที่จัดการเรียนการสอนยุวกาชาด จำนวน 6 โรงเรียน 
     9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ ผูบริหารโรงเรียน ผูบังคับบัญชายุวกาชาดและผู ท่ีเก่ียวของที่เขารับการนิเทศ         
มีความรูความเขาใจ มีทกัษะ สามารถดำเนินการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในโรงเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
10. กลุมเปาหมายโครงการ โรงเรียนที่จัดการเรียนการสอนยุวกาชาด จำนวน 6 โรงเรียน 
11. ระยะเวลาดำเนินการ มกราคม 2566 ถึง มิถุนายน 2566 
12. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนในพ้ืนที่จังหวัดสตูล 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

ที ่ หมวดงบรายจาย ระยะเวลา 
กลุมเปาหมาย/ 
ผูไดรับประโยชน 

ผูรับผิดชอบ 

1 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวาง
แผนการนิเทศการจัดกิจกรรมยุว
กาชาดในโรงเรียน 

ไตรมาสที่ 
2 

คณะกรรมการ กลุมลูกเสือ ยุวกาชาด            

และกิจการนักเรียน 

2 นิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดใน
โรงเรียน 

ไตรมาสที่ 
2,3 

คณะกรรมการ กลุมลูกเสือ ยุวกาชาด            
และกิจการนักเรียน 

3 ประชุมสรุปผลการนิเทศและรายงาน
ผลการดำเนินงานโครงการฯ  

ไตรมาสที่ 
2,3 

คณะกรรมการ กลุมลูกเสือ ยุวกาชาด            

และกิจการนักเรียน 

 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
 1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูล ไดออกประกาศสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูล เรื่อง แตงตั้ง
คณะกรรมการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ประจำป 2566 ประกาศ  ณ  วันที่ 20 กุมภาพันธ 
พ.ศ. ๒๕๖6 โดยไดแตงตั้งผูทรงคุณวุฒิและผูทรงคุณธรรมดานยุวกาชาด มานิเทศ แนะนำ ใหความรูแก
ผูบังคับบัญชายุวกาชาด เก่ียวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และการบริหารงานยุวกาชาดในสถานศึกษา  
ซึ่งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูลไดเชิญคณะกรรมการนิเทศฯ เขารวมประชุมเพ่ือหารือและกำหนดแนวทางใน
การนิเทศกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ในวันศุกรที่ 24 กุมภาพันธ พ.ศ. 2566  ณ หองประชุมสโตย 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูล 
 2. คณะกรรมการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ไดมีมติใหออกนิเทศการจัดกิจกรรม               
ยุวกาชาดในสถานศึกษาเปน 2 ระยะ คือ ระยะที่ 1 ในระหวางวันที่ 28 กุมภาพันธ ถึงวันที่ 2 มีนาคม 2566 
จำนวน 4 โรงเรียน และในระยะที่ 2 ในเดือนมถิุนายน จำนวน 2 โรงเรียน  
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15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ  100 6 4 68 
เชิงคุณภาพ  80 6 40 68 

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่สื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ทัง้หมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

10,000 5,011 0 5,011   
แหลงงบประมาณ สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สำนักงานปลัดกระทรวงศกึษาธิการ        
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18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 

    ไมม ี
      18.2 แนวทางแกไข 

    ไมม ี

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 
              ไมมี 
      19.2 แนวทางแกไข 

    ไมม ี
20. แผนที่จะดำเนินการตอไป 
 ดำเนินการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในระยะที่ 2 จำนวน 2 โรงเรียน และนิเทศการจัดพิธีเขาประจำ
หมูยุวกาชาดใหกับโรงเรียนที่ทั้ง 6 โรงเรียน 
21. ประโยชนที่สาธารณชนไดรับ 
 ผูบริหาร บังคบับัญชายุวกาชาด และยุวกาชาดสามารถนำความรูท่ีไดรับการนิเทศไปใชในการจัดกิจกรรม
พัฒนาผูเรียนและประยุกตใชในชีวิตประจำวัน 
22. ผูรายงาน นายชยวัฒน  ภูขะโร ตำแหนง นักวิชาการศกึษาชำนาญการ 
     โทรศัพท 085-1149915 โทรสาร................................e–mail : jobchayawat@gmail.com 
23. วันที่รายงาน ณ วันท่ี 7  เดือน เมษายน  พ.ศ. 2566  

-------------------------------------- 

ขอความอนุเคราะหสงรายงานฯ ไปที่สำนักนโยบายและยุทธศาสตร สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ทาง e-mail : report_ed54@hotmail.com  
 

หากมีขอสงสัยกรุณาติดตอผูประสานงาน 
 กลุมติดตามและประเมินผล สนย.สป. 
 1. นางเจนจิรา ธัชศฤงคารสกุล ผูอำนวยการกลุมติดตามและประเมินผล โทรศัพท ๐ ๒280 2867 ตอ ๑๖๐1 
 2. นายศภุกิตติ์  ยอดพิจิตร นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ โทรศพัท ๐ ๒280 2867 ตอ ๑๖๐๗ 
 3. นางสาวโศภาพิชญ  ฉัตรนาค นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ โทรศัพท ๐ ๒280 2867 ตอ ๑๖๐5 
 
 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ชื่อหนวยงาน   ... สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูล ......................................................................................................  
2. ชื่อโครงการ การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2565 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 65   -   ธ.ค. 65     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 66   -   มี.ค. 66     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 66  -   ม.ิย. 66     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 66   -   ก.ย. 66     
    สถานะโครงการ     ยังไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง  ที่มีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (ขอที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย) 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนแมบทฯ 12 ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู) 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท (แผนยอยที่ (11) ปฏิรูปโครงสรางองคกรดานการศึกษาใหมีประสิทธิภาพที่

เนนการสรางความรับผิดชอบตอผลลัพธ ตั้งแตระดบับนสดุไปจนถึงระดับโรงเรียน) 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (หมุดหมายที่ 12 กำลังคนที่มีสมรรถนะสูงตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต) 
4.5 แผนความมั่นคง (การเสริมสรางความมั่นคงของมนุษย) 
4.6 นโยบายรัฐบาล 
 4.6.1 นโยบายหลัก (ขอที่ 8 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูและการพัฒนาศักยภาพของคนไทย ทุกชวงวัย) 
 4.6.2 นโยบายเรงดวน (ขอที่ 7 การเตรียมคนไทยสูศตวรรษที่ 21) 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 
      (ยุทธศาสตรที่ 3 : การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรียนรู) 
4.8 ประเด็นยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
      ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๒ พัฒนากำลังคน เพ่ือสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๓ พัฒนาและเสริมสรางศกัยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๔ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๕ สงเสริมการสรางคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมปีระสิทธิภาพ 

     ๔.8.1   แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
  ผลผลิตที่ 1 นโยบายและแผนดานการศึกษา  ผลผลิตที่ 5 ผูรบับริการการศึกษาตามอัธยาศยั 

  ผลผลิตที่ ๒ หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  ผลผลติท่ี 6 มาตรฐานการบรหิารงานบุคคล 
      ไดรับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา       ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  ผลผลติที่ 3 ผูไดรับการสงเสรมิและพัฒนาคณุธรรม จริยธรรม  ผลผลติที่ 7 นักเรียนโรงเรยีนเอกชนท่ีไดรับการอุดหนุน 

  ผลผลิตที่ 4 ผูรับบริการการศกึษานอกระบบ  ผลผลติที ่8 ผูอำนวยการ คร ูและบุคลากรทางการศกึษา 
       ไดรับการสงเคราะหตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 

 

 

แบบฟอรม  
สำหรับ สป.(เดิม)  

และ กศน. สช. ก.ค.ศ. 
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    ๔.8.2   แผนงานยุทธศาสตร 
            แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 
                      แผนงานยุทธศาสตรเพ่ือสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
            แผนงานยุทธศาสตรสรางความเสมอภาคทางการศึกษา  
    ๔.8.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
            แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผูติดยาเสพติด 
                      แผนงานบูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ถามี) 
    (นโยบาย ขอ 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหนวยงาน 
    (ยุทธศาสตรที่ ๓ พัฒนาและเสริมสรางศกัยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ) 
7. หลักการและเหตุผล  
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 กำหนดให
การจัดการศึกษาตองเปนไปเพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรูและ
คุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข โดยการจัดระบบ 
โครงสราง และกระบวนการจัดการศึกษา ยึดหลักมีเอกภาพดานนโยบาย และมีความหลากหลายในการปฏิบัติ 
มีการกระจายอำนาจที่มีประสิทธิภาพ และมีการทดสอบที่ไดมาตรฐานไปสูระดับชาติ สถานศึกษาและองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและ 
ทุกประเภทการศึกษา 
 สถาบั นทดสอบทางการศึ กษ าแห งชาติ หรื อ  สทศ . เป นองค การมหาชนที่ จั ดตั้ งขึ้ น  
ตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) พ.ศ. 2548 ภายใต 
การกำกับของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อบริหารจัดการและดำเนินการเก่ียวกับ
การศึกษา วิจัย พัฒนา และใหบริการทางการประเมินผลทางการศึกษาและทดสอบทางการศึกษาอยางตอเนื่อง 
รวมทั้งเปนศูนยกลางความรวมมือดานการทดสอบทางการศึกษาในระดับชาติและระดับนานาชาติ ตลอดจน 
ใหความรวมมือ และสนับสนุนการทดสอบทั้งระดับเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา และดำเนินการเกี่ยวกับ 
การทดสอบทางการศึกษา บริการสอบวัดความรูความสามารถและการสอบวัดมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพ  
เพ่ือนำผลไปใชเปนสวนหนึ่งในการเทียบระดับและการเทียบโอนผลการเรียนที่มาจากการศึกษาในระบบเดียวกัน  
 ปการศึกษา 2565 สถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ(องคการมหาชน) หรือ สทศ.  
ไดกำหนดใหสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูล เปนศูนยสอบ ONET ป.6 และ ม.3 ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงาน
คณ ะกรรมการการศึ กษาเอกชน (สช .) และองค กรปกครองส วนท องถิ่ น (อปท .) ได จั ดทำโครงการ 
จัดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ข้ัน พ้ืนฐาน O-NET ปการศึกษา 2565 เพ่ือวัดและประเมินผลผู เรียน 
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ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 ใหบรรลุตามวัตถุประสงคและเปนไปตามระเบียบสถาบันทดสอบ
ทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) วาดวยแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการดำเนินการทดสอบ พ.ศ. 2557 และ
ปฏิบัติตามมาตรการปองกันการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) อยางเครงครัด 
   
8. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือทดสอบความรูและความคิดรวบยอดของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 
 2. เพ่ือสนับสนุนขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหแกสถานศึกษาและหนวยงานที่เก่ียวของ 
 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 รอยละความสำเร็จของการจัดการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 
6 และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนในสังกัด สช.จ.สตูล และ อปท.จังหวัดสตูล ท่ีมีความสมัครใจไดรับการ
ทดสอบ      
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
  จำนวนนักเรียนชั้น ป.6 และ ม.3 ที่ไดคะแนนเฉลี่ยรอยละ 50 ขึ้นไป แตละวิชาเพ่ิมข้ึนเทียบกับ 
ปการศึกษาที่ผานมา 
 
10. กลุมเปาหมายโครงการ  
  นักเรียนชั้น ป.6 และชั้น ม.3 โรงเรียนในสังกัด สช.จ.สตูล และ อปท.สตูล 
 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2565 ถึง กันยายน 2566 
 
12. สถานที่ดำเนินการ พืน้ที่จังหวัดสตูล 
 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

หมวดงบรายจาย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ดำเนินการ 
ชวงเดือน 

  กิจกรรมที่ 1 เตรียมความพรอมกอน-หลัง การสอบ 
  - ศูนยสอบจัดสนามสอบและหองสอบผานระบบ O-NET 
  - ศูนยสอบแตงตั้งคณะกรรมการระดับศูนยสอบและระดับสนามสอบ 
   - รับ - สง แบบทดสอบและกระดาษคำตอบ จาก สทศ. 

4,000 ต.ค. 65 -  
ม.ค. 66 

  กิจกรรมที่ 2 ประชุมคณะกรรมการระดับศูนยสอบ /สนามสอบ 17,400 ก.พ. 2566 
  กิจกรรมที่ 3 ดำเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  
(O-NET) ชั้น ป.6 และ ม.3 

285,700 ก.พ. 2566 

  กิจกรรมที่ 4 สรุป/รายงานผล 3,076 มี.ค. - ก.ย. 66 
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หมวดงบรายจาย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ดำเนินการ 
ชวงเดือน 

รวมทั้งสิ้น 310,176  
หมายเหตุ ขอถั่วเฉลี่ยทุกรายการ   

 
 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูล ไดรับงบประมาณจากสถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ(องคการ
มหาชน) เปนคาใชจายในการดำเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 
และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา 2565 จำนวน 310,176 บาท (สามแสนหนึ่งหมื่นหนึ่งรอยเจ็ดสิบหกบาทถวน) 
แบงเปนงบประมาณจัดสรรในแตระดับชั้น เมื่อวันที่ 13 มกราคม 2566 โดยไตรมาสที่ 2 ดำเนินกิจกรรมดังนี้ 
    กิจกรรมที่ 1 เตรียมความพรอมกอน-หลัง การสอบ 
       - ศูนยสอบจัดสนามสอบและหองสอบผานระบบ O-NET 
      - ศูนยสอบแตงตั้งคณะกรรมการระดับศูนยสอบและระดับสนามสอบ 
       - รับ - สง แบบทดสอบและกระดาษคำตอบ จาก สทศ. 
    กิจกรรมที่ 2 ประชุมคณะกรรมการระดับศนูยสอบ /สนามสอบ 
    กิจกรรมที่ 3 ดำเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 วันที่ 11 
กุมภาพันธ 2566 จำนวนผูเขาสอบแตละวิชา(4 วิชา) วิชาละ 1,428 คน และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 วันที่ 12 
กุมภาพันธ 2566 จำนวนผูเขาสอบแตละวิชาไมเทากันดังนี้ ภาษาไทย ผูเขาสอบ 1,076 คน ภาษาอังกฤษ ผูเขาสอบ 
1,064 คน คณิตศาสตร ผูเขาสอบ 1,082 คน และวิทยาศาสตร ผูเขาสอบ 1,064 คน    
 
15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
รอยละความสำเร็จของการ
จัดการทดสอบระดับชาติข้ัน
พ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 และ 
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 โรงเรียน
ในสังกัด สช.จ.สตูล และ อปท.
จังหวัดสตูล ที่มีความสมัครใจ
ไดรับการทดสอบ 
 
 
 
 

รอยละ 100 - ป.6 สมคัรสอบ 
จำนวน 1,541 คน 
- ม.3 สมคัรสอบ 
จำนวน 1,331 คน 

- ป.6 เขาสอบ 
(รวมกรกรณ ีWalk In)  
จำนวน 1,428 คน 
- ม.3 เขาสอบ 
(รวมกรกรณ ีWalk In)  
เฉลีย่จำนวน 1,072 คน 

 รอยละ 87 
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ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงคุณภาพ      
จำนวนนักเรียนชั้น ป.6 และ  
ม.3 ทีไ่ดคะแนนเฉลี่ย 
รอยละ 50 ขึ้นไป แตละวิชา
เพ่ิมขึ้นเทียบกับปการศึกษา 
ที่ผานมา 

รอยละ 5  จำนวนนักเรียน 
ชั้น ป.6 และ  
ม.3 ทีไ่ดคะแนน
เฉลี่ยรอยละ 50 
ขึ้นไป แตละวิชา
เพ่ิมขึ้นเทียบกับ 
ปการศึกษาที่ผาน
มา 

ป.6 
- ภาษาไทย 10.12 
- วิทย 21.84 
ม.3 
- อังกฤษ 1.36 
- คณิต 0.36 
- วิทย 2.73 

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่สื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 

 
 

1 กุมภาพันธ 2566  
ศนูยสอบจัดประชมุชี้แจงการดำเนินงานของคณะทำงานระดับศนูยสอบ 

2 กุมภาพันธ 2566  
ศนูยสอบจัดประชมุชี้แจงการดำเนินงานของคณะกรรมการระดับสนามสอบ 

ผานระบบออนไลน 

  
๘ กุมภาพันธ 2566  

ศนูยสอบรบัแบบทดสอบและกระดาษคำตอบ จาก สทศ. 
11 - 12 กุมภาพนัธ 2566  
สนามสอบดำเนนิการจัดสอบ 
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11 - 12 กุมภาพนัธ 2566  

ประธานศูนยสอบและคณะออกเยีย่มสนามสอบ 

 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ทัง้หมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

310,176 - - 309,745 - - 

แหลงงบประมาณ งบประมาณจากสถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ(องคการมหาชน) เปนคาใชจายในการ
ดำเนินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 
ปการศึกษา 2565 จำนวน 310,176 บาท (สามแสนหนึ่งหมื่นหนึ่งรอยเจ็ดสิบหกบาทถวน) 

18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 

- 
      18.2 แนวทางแกไข 

- 

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 

- 
      19.2 แนวทางแกไข 

- 
20. แผนที่จะดำเนินการตอไป 
 จัดทำขอมูลสารสนเทศการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2565 
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21. ประโยชนที่สาธารณชนไดรับ 
 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูล สำนักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดสตูล และสำนักงานสงเสริมการ
ปกครองทองถ่ินจังหวัดสตูล ไดขอมูลเพื่อตรวจสอบคุณภาพการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน ระดับชั้นประถมศึกษา 
ปที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 เพ่ือรายงานความกาวหนาดานผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน นำไปสูการพัฒนา 
อยางตอเนื่อง และใชเปนขอมูลสงเสริม  สนับสนุน และพัฒนาการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 
 
22. ผูรายงาน.......นายวัชรพงศ  ละอองรัตน..........ตำแหนง.......ศึกษานิเทศกชำนาญการ........... 
     โทรศัพท....0815192941...โทรสาร.....074 772167.....e–mail : maywatp18@gmail.com 
23. วันที่รายงาน ณ วันท่ี ....31.... เดือน ...มีนาคม....พ.ศ. ...2566... 

-------------------------------------- 

ขอความอนุเคราะหสงรายงานฯ ไปที่สำนักนโยบายและยุทธศาสตร สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ทาง e-mail : report_ed54@hotmail.com  
 
หากมีขอสงสัยกรุณาติดตอผูประสานงาน 
 กลุมติดตามและประเมินผล สนย.สป. 
 1. นางเจนจิรา ธัชศฤงคารสกุล ผูอำนวยการกลุมติดตามและประเมินผล โทรศัพท ๐ ๒280 2867 ตอ ๑๖๐1 
 2. นายศภุกิตติ์  ยอดพิจิตร นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ โทรศพัท ๐ ๒280 2867 ตอ ๑๖๐๗ 
 3. นางสาวโศภาพิชญ  ฉัตรนาค นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ โทรศัพท ๐ ๒280 2867 ตอ ๑๖๐5 
 
 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ชื่อหนวยงาน   สำนักงานศกึษาธิการจังหวัดสตูล 
2. ชื่อโครงการ    สงเสริมและพัฒนาศกัยภาพความประพฤตินักเรียน นักศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 65   -   ธ.ค. 65     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 66   -   มี.ค. 66     
      ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 66  -   มิ.ย. 66    ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 66   -   ก.ย. 66     
    สถานะโครงการ     ยังไมสิ้นสุดโครงการ               สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง  ที่มีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (ดานการพัฒนาและเสริมสรางศกัยภาพทรัพยากรมนุษย  ) 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (ประเด็นการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต แผนยอยการสราง

สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพมนุษย ) 

4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท (โปรดระบุดาน.................................................................................................) 

4.4 แผนปฏิรูปประเทศ (ดานการศึกษา เรื่องที่ 5 การปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเพื่อตอบสนองการ

เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 ประเด็น การจัดการศกึษาเพ่ือเสริมสรางคุณธรรมและจริยธรรม) 

4.5 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (โปรดระบุยุทธศาสตร...................................................................................................................................) 
4.6 แผนความมั่นคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.7 นโยบายรัฐบาล 
 4.7.1 นโยบายหลัก  (โปรดระบุขอ............................................................................................................) 
 4.7.2 นโยบายเรงดวน (โปรดระบุขอ........................................................................................................) 
4.8 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 
      (โปรดระบุยุทธศาสตร...................................................................................................................................) 
4.9 ประเด็นยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
      ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๒ พัฒนากำลังคน การวิจัย และสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๓ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคณุภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๔ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๕ พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมปีระสิทธิภาพ 

     ๔.9.1   แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
  ผลผลิตที่ 1 นโยบายและแผนดานการศึกษา  ผลผลิตที่ 5 ผูรบับริการการศึกษาตามอัธยาศยั 

  ผลผลิตที่ ๒ หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  ผลผลติท่ี 6 มาตรฐานการบรหิารงานบุคคล 

 

แบบฟอรม  
สำหรับ สป.(เดิม)  

และ กศน. สช. ก.ค.ศ. 
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      ไดรับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา       ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  ผลผลติที่ 3 ผูไดรับการสงเสรมิและพัฒนาคณุธรรม จริยธรรม  ผลผลติที่ 7 นักเรียนโรงเรยีนเอกชนท่ีไดรับการอุดหนุน 

  ผลผลิตที่ 4 ผูรับบริการการศกึษานอกระบบ  ผลผลติที ่8 ผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
       ไดรับการสงเคราะหตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 

    ๔.9.2   แผนงานยุทธศาสตร 
            แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 
                      แผนงานยุทธศาสตรเพ่ือสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
            แผนงานยุทธศาสตรสรางความเสมอภาคทางการศึกษา  
    ๔.9.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
            แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผูติดยาเสพติด 
                      แผนงานบูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ...................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหนวยงาน 
    (โปรดระบุ.....................................................................................................................................................) 
7. หลักการและเหตุผล  
 คำสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่  30/2559 ลงวันท่ี 21 มิถุนายน พ.ศ. 2559 เรื่อง 

มาตรการในการปองกันและแกไขปญหาการทะเลาะวิวาทของนักเรียนและนักศึกษา เพ่ือสนับสนุนการบริหาร

จัดการของหนวยงานและดำเนินการตามภารกิจสอดคลองกับหมวด 7 การสงเสริมความประพฤตินักเรียนและ

นักศึกษา   แหงพระราชบัญญัติคุมครองเด็ก พ.ศ. 2560 เรื่อง การแบงหนวยงานภายในสำนักงานศึกษาธิการภาค

และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด กำหนดใหมีกลุมลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน เปนหนวยงานภายในของ

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด มีอำนาจหนาที่ในการสงเสริมการปองกัน แกไขและคุมครองความประพฤตินักเรียน

และนักศึกษาภายในพื้นที่จังหวัด และมีคำสั่งสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ที่ 1298/2560 ลงวันที่ 22 

มิถุนายน 2560 เรื่อง จัดตั้งศูนยการประสานงานสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา รับแจงเหตุจากสาย

ดวน 1579 หรือหนวยงานที่เก่ียวของ ดำเนินการแกไข สงเสริม สนับสนุน ประสานงานสถานศึกษา ในการปองกัน

แกไขปญหาความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา คุมครองสิทธิของนักเรียนและนักศึกษา รวมกับหนวยงานใน

สังกัดกระทรวงศึกษาธิการในจังหวัด รวมทั้งเครือขายภาครัฐ ภาคเอกชนและหนวยงานอื่นที่เก่ียวของ  
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 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูล ในฐานะที่มีภารกิจหนาที่รับผิดชอบในการขับเคลื่อนงานดังกลาว  

ตระหนักและเห็นถึงความสำคัญในการปฏิบัติงานตามภารกิจของศูนยเสมารักษ ประจำสำนักงานศึกษาธิการ

จังหวัดสตูล ในการสงเสริมการปองกัน แกไข และคุมครองความประพฤติและคุมครองสิทธินักเรียนและนักศึกษาจึง

ไดจัดทำโครงการประเมนิความสำเร็จของการสงสริมความประพฤตินักเรียนนักศึกษา ประจำป 2566 ขึ้น 

8. วัตถุประสงค  

1. เพ่ือใหความรูดานกฎหมายที่เก่ียวของในการปฏิบัติหนาที่ของพนักงานเจาหนาที่สงเสริมความประพฤติ

นักเรียนและนักศึกษา  การปฏิบัติหนาที่ออกตรวจ ติดตามความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาในพื้นที่เสี่ยง  เฝา

ระวังสถานการณ ปญหาความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 

 2. จัดทำแผนการปฏิบัติงาน ในการออกปฏิบัติหนาที่สงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษารวมกับ

หนวยงานในพื้นที่ เครือขาย องคกรภาครัฐและเอกชนของพนักงานเจาหนาที่สงเสริมความประพฤตินักเรียนและ

นักศึกษา 

9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ พนักงานเจาหนาที่สงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ศูนยเสมารักษ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูล  จำนวน  35 คน ไดรับความรูดานกฎหมายที่เกี่ยวของในการปฏิบัติหนาที่ 
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  จัดทำแผนการปฏิบัติหนาที่ออกตรวจ ติดตาม ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 

10. กลุมเปาหมายโครงการ จังหวัดสตูลสามารถลดปญหาความประพฤติที่ไมเหมาะสมของนักเรียนและนักศึกษา  

และสามารถติดตามเฝาระวังนักเรียนและนักศึกษากลุมเสี่ยงในพ้ืนที่ได 

11. ระยะเวลาดำเนินการ ไตรมาส 2 

12. สถานที่ดำเนินการ ณ หองประชุมพญากาหลง สำนักงาน กศน.จังหวัดสตูล 

13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา กลุมเปาหมาย/ 

ผูไดรับประโยชน 

ผูรับผิดชอบ 

1 เสนอโครงการ เตรียมงานและวางแผน 

จัดโครงการ 

ม.ค - ก.พ.

2566 

คณะกรรมการบริหาร

โครงการ 

กลุมลูกเสือ ฯ 

2 ประชุมเชิงปฏิบัติการ พสน. ก.พ. 2566 พสน.ศมร.ศธจ.สตูล กลุมลูกเสือ ฯ 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา กลุมเปาหมาย/ 

ผูไดรับประโยชน 

ผูรับผิดชอบ 

3 ประเมินผลโครงการ,สรุปรายงาน

ผูเก่ียวของ 

ก.พ. 2566 คณะกรรมการบริหาร

โครงการ 

กลุมลูกเสือ ฯ 

 

14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (สะสมต้ังแตไตรมาสที่ เริ่มโครงการจนถึงปจจุบัน) (จากขอ 13)  

 คณะกรรมการจัดกิจกรรมประเมินความสำเร็จของการสงเสริมความประพฤตินักเรียนนักศึกษา จัดขึ้นใน

วันท่ีวันพฤหัสบดีที่ 23 กุมภาพันธ 2566 ณ หองประชุมพญากาหลง สำนักงาน กศน.จังหวัดสตูล โดยมีผูเขารวม 

คือ พนักงานเจาหนาที่สงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ศูนยเสมารักษสำนักงานศกึษาธิการจังหวัดสตูล  

จำนวน  35 คน เพ่ือ ทุกทานที่ผานการประชุม จะไดทบทวน บทบาท หนาที่ และมีความเขาใจในฐานะเจาหนาที่

ศูนยเสมารักษ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูล ที่ไดรับการแตงตั้ง คงจะไดชวยกันแกไขปญหาพฤติกรรม ที่ไม

เหมาะสมกับสภาพและวัย โดยเฉพาะปญหาการทะเลาะวิวาท ของนักเรียนและนักศึกษา ไดรับการแกไข  ได

ทันทวงที และเปนไปตามกฎหมายที่เก่ียวของ    

 
15. ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย เครื่องมือ 

เชิงปริมาณ 

     ระดับความสำเร็จของจำนวนผูเขารวมกิจกรรม 

 

รอยละ 95 

 

แบบลงทะเบียน 

เชิงคุณภาพ 

    รอยละของสมาชิกมีความพึงพอใจในการเขารวมกิจกรรม 

 

รอยละ 85 

 

แบบประเมิน 

ความพึงพอใจ 
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๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่สื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 

 

 

 

 

 

 

 

 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ทั้งหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

16,500 - - - - - 

แหลงงบประมาณ งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 สำนักงานปลัดกระทรวงศกึษาธิการ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูล งบรายจายอ่ืน รายการคาใชจายโครงการตรวจ ติดตาม ประเมินผลการ
ดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร 

18. ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรค 
       พนักงานเจาหนาที่สงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ไมมั่นใจการใชถอยคำถาม หรือพูดคุย

กับนักเรียนและนักศึกษา  จดจำระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวของกับการปฏิบัติหนาที่ไมได 

      18.2 แนวทางแกไข 
 แจกเอกสารขอกฎหมาย แนวทางประเมินความสำเร็จ และสรุปบทบาทการปฏิบัติหนาที่ทุกคน 
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19. แผนที่จะดำเนินการตอไป 
 รวบรวมขอมูลตรวจ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร ปงบประมาณ พ.ศ. 
2566 เพ่ือจัดทำรูปเลมรายงานเมื่อเสร็จสิ้นโครงการฯ 
 
20. ประโยชนที่สาธารณชนไดรับ 

1. พนักงานเจาหนาที่ไดทบทวนความรูเก่ียวกับกฎหมายที่เก่ียวของในการปฏิบัติหนาที่ของพนักงาน

เจาหนาที่สงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา  การปฏิบัติหนาที่ออกตรวจ ติดตามความประพฤตินักเรียน

และนักศึกษาในพ้ืนที่เสี่ยง  เฝาระวังสถานการณ ปญหาความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 

 2. ไดสงเสริม สนับสนุนและประสานงานกับสถานศึกษาในการปองกัน แกไขปญหาความประพฤตินักเรียน 

และนักศึกษาตลอดจนคุมครองสิทธิของนักเรียนและนักศึกษา 

 3. พนักงานเจาหนาที่สงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา มีแผนการปฏิบัติงาน ในการออกปฏิบัติ

หนาที่สงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษารวมกับหนวยงานในพื้นที่ เครือขาย องคกรภาครัฐและเอกชน 

 4. ลดปญหาการออกกลางคนั นักเรียนและนักศึกษาสามารถศึกษาตอในระดับที่สูงข้ึน 

 5. ไดมีการประเมินความสำเร็จการดำเนินงาน ของการสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา และ

แกไขปญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงานของศูนยเสมารักษ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูล 

21. ผูรายงาน นายสุริยัน  เดนดารา ตำแหนง พนักงานจางปฏิบัติงาน กิจกรรมการศึกษา  
     โทรศัพท  0894639705   โทรสาร 074-772167 e–mail : suriyan9705@gmail.com 
22. วันที่รายงาน ณ วันท่ี 7 เดือน เมษายน พ.ศ. 2566 

 

 

ขอความอนุเคราะหสงรายงานฯ ไปที่สำนักนโยบายและยุทธศาสตร สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ทาง e-mail : report_ed54@hotmail.com  
 
หากมีขอสงสัยกรุณาติดตอผูประสานงาน 
 กลุมติดตามและประเมินผล สนย.สป. 
 1. นายสรนิท  ศรีสมพันธุ ผูอำนวยการกลุมติดตามและประเมินผล โทรศพัท ๐ ๒280 2867 ตอ ๑๖๐1 
 2. นายศภุกิตติ์  ยอดพิจิตร นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ โทรศัพท ๐ ๒280 2867 ตอ ๑๖๐๗ 
 3. นางสาวโศภาพิชญ  ฉัตรนาค นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ โทรศพัท ๐ ๒280 2867 ตอ ๑๖๐5 
 
 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ชื่อหนวยงาน   สำนักงานศกึษาธิการจังหวัดสตูล 
2. ชื่อโครงการ นิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ประจำป 2566 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 65   -   ธ.ค. 65     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 66   -   มี.ค. 66     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 66  -   ม.ิย. 66     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 66   -   ก.ย. 66     
    สถานะโครงการ     ยังไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง  ที่มีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (โปรดระบุดาน การพัฒนาและเสริมสรางศกัยภาพมนุษย ) 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (โปรดระบุ ดานการพัฒนาการเรียนรู ) 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท (โปรดระบุดาน การตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยที่หลากหลาย) 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (โปรดระบุ หมุดหมายที่ 12 กำลังคนท่ีมีสมรรถนะสูงตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต) 
4.5 แผนความมั่นคง (โปรดระบุ การเสริมสรางความมั่นคงของมนุษย ) 
4.6 นโยบายรัฐบาล 
 4.6.1 นโยบายหลัก  (โปรดระบุ ขอที่ 8 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูและการพัฒนาศักยภาพของคน

ไทย ทุกชวงวัย) 
 4.6.2 นโยบายเรงดวน (โปรดระบุขอ ขอที่ 7 การเตรียมคนไทยสูศตวรรษที่ 21 ) 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 
      (โปรดระบุ ยุทธศาสตรที่ 3 : การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรียนรู) 
4.8 ประเด็นยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
      ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๒ พัฒนากำลังคน เพ่ือสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๓ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๔ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๕ สงเสริมการสรางคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมปีระสิทธิภาพ 

     ๔.8.1   แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
  ผลผลิตที่ 1 นโยบายและแผนดานการศึกษา  ผลผลิตที่ 5 ผูรบับริการการศึกษาตามอัธยาศยั 

  ผลผลิตที่ ๒ หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  ผลผลติท่ี 6 มาตรฐานการบรหิารงานบุคคล 
      ไดรับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา       ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  ผลผลติที่ 3 ผูไดรับการสงเสรมิและพัฒนาคณุธรรม จริยธรรม  ผลผลติที่ 7 นักเรียนโรงเรยีนเอกชนท่ีไดรับการอุดหนุน 

  ผลผลิตที่ 4 ผูรับบริการการศกึษานอกระบบ  ผลผลติที ่8 ผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศกึษา 
       ไดรับการสงเคราะหตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 

 

 

แบบฟอรม  
สำหรับ สป.(เดิม)  

และ กศน. สช. ก.ค.ศ. 
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    ๔.8.2   แผนงานยุทธศาสตร 
            แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 
                      แผนงานยุทธศาสตรเพ่ือสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
            แผนงานยุทธศาสตรสรางความเสมอภาคทางการศึกษา  
    ๔.8.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
            แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผูติดยาเสพติด 
                      แผนงานบูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ...................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหนวยงาน 
    (โปรดระบุ ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3. พัฒนาและเสริมสรางศกัยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ ) 
7. หลักการและเหตุผล  

ตามขอบังคับสภากาชาดไทย แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่  82) พุทธศักราช 2562 หมวดที่  9            
ยุวกาชาด ขอ 59 ยุวกาชาดมีวัตถุประสงคเพ่ือฝกอบรมใหเด็กและเยาวชนชายและหญิงมีอุดมคติในศานติสุข  
มีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย มีความรู ความชำนาญในการรักษาอนามัยของตนเองและ
สงเสริมอนามัยของผูอ่ืน ตลอดจนการพัฒนาตนเองทางดานรางกาย จิตใจ คุณธรรม และธำรงไวซึ่งเอกลักษณ
ทางวัฒนธรรมของชาติ มีความรูความเขาใจในหลักการและอุดมการณกาชาด มีคุณธรรม จริยธรรม                   
และมีจิตใจเมตตากรุณาตอเพื่อนมนุษย บำเพ็ญตนใหเปนประโยชนตอผูอ่ืน ชุมชน สังคมและประเทศชาติ      
มีจิตสำนึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม มีสัมพันธภาพและมิตรภาพที่ดีตอบุคคลทั่วไป    
ซึ่งการที่จะดำเนินการไปสูความสำเร็จตามวัตถุประสงคและเปาหมายดังกลาวไดนั้น เจาหนาที่และ
ผูบังคับบัญชายุวกาชาดตองมีทัศนคติ มีความรู ความเขาใจและมีทักษะเปนอยางดี จึงจะดำเนินกิจกรรม      
ยุวกาชาดไดอยางมีประสิทธิภาพ อันจะเกิดประโยชนสูงสุดตอสมาชิกยุวกาชาดและกิจกรรมยุวกาชาด         
โดยสวนรวม ดวยเหตุนี้  หนวยงานทางการศึกษา สถานศึกษาตาง ๆ จำเปนตองจัดใหมีการฝกอบรม 
ประชุมสัมมนาตลอดจนจัดกิจกรรมยุวกาขาดเพ่ือพัฒนาศักยภาพเจาหนาที่และผูบังคับบัญชายุวกาชาด   
รวมทั้งกระบวนการจัดกิจกรรมนิเทศภายในสถานศึกษา ใหเปนไปตามมาตรฐานที่กำหนดไว และเพ่ือเปนการ
สนับสนุน ส งเสริมดานนิ เทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในโรงเรียนให ไดผลและบรรลุวัตถุประสงค                
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูลจึงไดจัดทำโครงการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในในสถานศึกษา             
ประจำป 2566  

 
 
 



~ 3 ~ 

 

8. วัตถุประสงค 
1. เพ่ือรวบรวมขอมูลในการจัดกิจกรรมยุวกาชาดของโรงเรียนในจังหวัดสตูล และนำมาใชเปน

ฐานขอมูลประกอบการสงเสริมพัฒนากิจกรรมยุวกาชาด 
  2. เพื่อใหผูบริหาร บังคบับัญชายุวกาชาด ไดแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น ติดตาม ชวยเหลือแนะนำ   
แกไขปญหาตาง ๆ ที่อาจเกิดข้ึนในการบริหารจัดการเรียนการสอนยุวกาชาดในโรงเรียน 

9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ โรงเรียนในพื้นที่จังหวัดสตูลที่จัดการเรียนการสอนยุวกาชาด จำนวน 6 โรงเรียน 
     9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ ผูบริหารโรงเรียน ผูบังคับบัญชายุวกาชาดและผู ท่ีเก่ียวของที่เขารับการนิเทศ         
มีความรูความเขาใจ มีทกัษะ สามารถดำเนินการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในโรงเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
10. กลุมเปาหมายโครงการ โรงเรียนที่จัดการเรียนการสอนยุวกาชาด จำนวน 6 โรงเรียน 
11. ระยะเวลาดำเนินการ มกราคม 2566 ถึง มิถุนายน 2566 
12. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนในพ้ืนที่จังหวัดสตูล 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

ที ่ หมวดงบรายจาย ระยะเวลา 
กลุมเปาหมาย/ 
ผูไดรับประโยชน 

ผูรับผิดชอบ 

1 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวาง
แผนการนิเทศการจัดกิจกรรมยุว
กาชาดในโรงเรียน 

ไตรมาสที่ 
2 

คณะกรรมการ กลุมลูกเสือ ยุวกาชาด            

และกิจการนักเรียน 

2 นิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดใน
โรงเรียน 

ไตรมาสที่ 
2,3 

คณะกรรมการ กลุมลูกเสือ ยุวกาชาด            
และกิจการนักเรียน 

3 ประชุมสรุปผลการนิเทศและรายงาน
ผลการดำเนินงานโครงการฯ  

ไตรมาสที่ 
2,3 

คณะกรรมการ กลุมลูกเสือ ยุวกาชาด            

และกิจการนักเรียน 

 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (จากขอ 13)  
 1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูล ไดออกประกาศสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูล เรื่อง แตงตั้ง
คณะกรรมการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ประจำป 2566 ประกาศ  ณ  วันที่ 20 กุมภาพันธ 
พ.ศ. ๒๕๖6 โดยไดแตงตั้งผูทรงคุณวุฒิและผูทรงคุณธรรมดานยุวกาชาด มานิเทศ แนะนำ ใหความรูแก
ผูบังคับบัญชายุวกาชาด เก่ียวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และการบริหารงานยุวกาชาดในสถานศึกษา  
ซึ่งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูลไดเชิญคณะกรรมการนิเทศฯ เขารวมประชุมเพ่ือหารือและกำหนดแนวทางใน
การนิเทศกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ในวันศุกรที่ 24 กุมภาพันธ พ.ศ. 2566  ณ หองประชุมสโตย 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูล 
 2. คณะกรรมการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ไดมีมติใหออกนิเทศการจัดกิจกรรม               
ยุวกาชาดในสถานศึกษาเปน 2 ระยะ คือ ระยะที่ 1 ในระหวางวันที่ 28 กุมภาพันธ ถึงวันที่ 2 มีนาคม 2566 
จำนวน 4 โรงเรียน และในระยะที่ 2 ในเดือนมถิุนายน จำนวน 2 โรงเรียน  
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15. ผลการดำเนินงานตามตวัช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย สะสม 

รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ  100 6 4 68 
เชิงคุณภาพ  80 6 40 68 

หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่สื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ทัง้หมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

10,000 5,011 0 5,011   
แหลงงบประมาณ สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สำนักงานปลัดกระทรวงศกึษาธิการ        
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18. ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 

    ไมม ี
      18.2 แนวทางแกไข 

    ไมม ี

19. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 
      19.1 ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 
              ไมมี 
      19.2 แนวทางแกไข 

    ไมม ี
20. แผนที่จะดำเนินการตอไป 
 ดำเนินการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในระยะที่ 2 จำนวน 2 โรงเรียน และนิเทศการจัดพิธีเขาประจำ
หมูยุวกาชาดใหกับโรงเรียนที่ทั้ง 6 โรงเรียน 
21. ประโยชนที่สาธารณชนไดรับ 
 ผูบริหาร บังคบับัญชายุวกาชาด และยุวกาชาดสามารถนำความรูท่ีไดรับการนิเทศไปใชในการจัดกิจกรรม
พัฒนาผูเรียนและประยุกตใชในชีวิตประจำวัน 
22. ผูรายงาน นายชยวัฒน  ภูขะโร ตำแหนง นักวิชาการศกึษาชำนาญการ 
     โทรศัพท 085-1149915 โทรสาร................................e–mail : jobchayawat@gmail.com 
23. วันที่รายงาน ณ วันท่ี 7  เดือน เมษายน  พ.ศ. 2566  

-------------------------------------- 

ขอความอนุเคราะหสงรายงานฯ ไปที่สำนักนโยบายและยุทธศาสตร สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ทาง e-mail : report_ed54@hotmail.com  
 

หากมีขอสงสัยกรุณาติดตอผูประสานงาน 
 กลุมติดตามและประเมินผล สนย.สป. 
 1. นางเจนจิรา ธัชศฤงคารสกุล ผูอำนวยการกลุมติดตามและประเมินผล โทรศัพท ๐ ๒280 2867 ตอ ๑๖๐1 
 2. นายศภุกิตติ์  ยอดพิจิตร นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ โทรศพัท ๐ ๒280 2867 ตอ ๑๖๐๗ 
 3. นางสาวโศภาพิชญ  ฉัตรนาค นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ โทรศัพท ๐ ๒280 2867 ตอ ๑๖๐5 
 
 
 



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ชื่อหนวยงาน   สำนักงานศกึษาธิการจังหวัดสตูล 
2. ชื่อโครงการ สงเสริมการจัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย (101 ป ยุวกาชาดไทย) ประจำป 2566 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 65   -   ธ.ค. 65     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 66   -   มี.ค. 66     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 66  -   ม.ิย. 66       ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 66   -   ก.ย. 66     
    สถานะโครงการ     ยังไมสิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครือ่งหมาย √ ในชอง  ที่มีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศกัยภาพทรัพยากรมนุษย 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  แผนแมบทฯ 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชีวิต   
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท   แผนยอยท่ี 4 การพัฒนาและยกระดับศักยภาพวัยแรงงาน 
4.4 แผนปฏิรูปประเทศ ดานการศึกษา  ขอ 1 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
4.5 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2560 – 2570)  
      (โปรดระบุยุทธศาสตร...................................................................................................................................) 
4.6 แผนความมั่นคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.7 นโยบายรัฐบาล 
 4.7.1 นโยบายหลัก  (โปรดระบุขอ............................................................................................................) 
 4.7.2 นโยบายเรงดวน (โปรดระบุขอ........................................................................................................) 
4.8 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 
      (โปรดระบุยุทธศาสตร...................................................................................................................................) 
4.9 ประเด็นยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
      ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๒ พัฒนากำลังคน การวิจัย และสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๓ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๔ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๕ พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมปีระสิทธิภาพ 

     ๔.9.1   แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
  ผลผลิตท่ี 1 นโยบายและแผนดานการศึกษา  ผลผลิตที่ 5 ผูรับบริการการศึกษาตามอัธยาศยั 

  ผลผลิตท่ี ๒ หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  ผลผลิตท่ี 6 มาตรฐานการบริหารงานบุคคล 
      ไดรับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา       ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  ผลผลิตที่ 3 ผูไดรับการสงเสรมิและพัฒนาคณุธรรม จริยธรรม  ผลผลิตที่ 7 นักเรียนโรงเรยีนเอกชนที่ไดรับการอุดหนุน 

  ผลผลิตท่ี 4 ผูรับบริการการศกึษานอกระบบ  ผลผลติท่ี 8 ผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
       ไดรับการสงเคราะหตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 

 

 

 

แบบฟอรม  
สำหรับ สป.(เดิม)  

และ กศน. สช. ก.ค.ศ. 
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    ๔.9.2   แผนงานยุทธศาสตร 
            แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 
                      แผนงานยุทธศาสตรเพ่ือสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
            แผนงานยุทธศาสตรสรางความเสมอภาคทางการศึกษา  
    ๔.9.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
            แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผูติดยาเสพติด 
                      แผนงานบูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ...................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหนวยงาน 
              ยุทธศาสตรที่ 6 การสงเสริมใหประชากรจังหวัดสตูลมีความรักชาติศาสนา พระมหากษัตริย คุณธรรม
จริยธรรม วินัย จิตอาสาและอยูรวมกันอยางสันติสุข 
7. หลักการและเหตุผล  

ยุวกาชาดเกิดขึ้นจากมติที่ประชุมสหพันธสภากาชาดและสภาเสี้ยววงเดือนแดงระหวางประเทศ  
เมื่อ ค.ศ.1919 (พ.ศ. 2462) โดยที่ประชุมไดมีขอเสนอแนะวา “สภากาชาดทุกชาติควรจัดตั้งกาชาดสำหรับเด็ก
เพื่อฝกอบรมเยาวชนใหรู จักการกินดี อยูดี รักษาสุขภาพอนามัย มีเมตตาสงสารเพื่อนมนุษยดวยกัน ไมวาชาติ 
ศาสนาใดๆ มีศรัทธา เสียสละ และบำเพ็ญประโยชนแกสังคม โดยจัดกิจกรรมและดำเนินการใหสอดคลองกับระบบ
การศึกษา ซึ่งสภากาชาดไทยไดฝากกิจการยุวกาชาดไวกับกระทรวงศึกษาธิการ ดวยเหตุผลที่วาเปนกิจการอัน
เกี่ยวเนื่องกับการศึกษาและกระทรวงศึกษาธิการไดดูแลกิจการลูกเสืออยูแลว ปจจุบันกิจการยุวกาชาดอยูในความ
ดูแลของ 2 หนวยงาน คือ สภากาชาดไทย โดยสำนักงานยุวกาชาดรับผิดชอบเยาวชนชาย-หญิง อายุระหวาง    
15-25 ป ที่เรียกวาอาสายุวกาชาด และกระทรวงศึกษาธิการ โดยสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนกัเรียน 
รับผิดชอบเยาวชน ชาย-หญิง อายุระหวาง 7- 18 ป ที่เรียกวาสมาชิกยุวกาชาด โดยทั้ง 2 หนวยงานมีการประสาน
การดำเนินงานรวมกัน 

            กิจการยุวกาชาดเปนกิจกรรมสำหรับเยาวชนอายุระหวาง 7-25 ป ซึ่งไดรับการสถาปนาขึ้นเมื่อ
วันที่ 27 มกราคม 2465 โดยสมเด็จเจาฟากรมพระนครสวรรควรพินิต อุปนายกสภากาชาดสยามในขณะนั้น 
กิจการยุวกาชาดไดเจริญเติบโตขึ้นตามลำดับ มีการพัฒนาเปลี่ยนแปลง ปรับปรุงใหมหลายดาน เชน หลักสูตรการ
เรียนการสอน การจัดกิจกรรม ขอบังคับตาง ๆ ซึ่งเปนวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย เพื่อเปนการระลึกถึง
บุคคลซึ ่งกอตั้งกิจการยุวกาชาดขึ้นในประเทศไทย ตลอดจนสงเสริมใหผู บังคับบัญชาและสมาชิกยุวกาชาด           
ไดรวมกิจกรรม ไดแลกเปลี่ยนเรียนรู ไดแสดงออกในทางสรางสรรค รูจักบำเพ็ญตนใหเปนประโยชนแกสวนรวม 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูล จึงไดจัดทำโครงการสงเสริมการจัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย     
(101 ป ยุวกาชาดไทย) ข้ึน                 
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8. วัตถุประสงค 
8.1 เพื่อใหผูบังคับบัญชายุวกาชาดและสมาชิกยุวกาชาด ไดรวมเดินสวนสนามเพื่อเสริมสรางความมี

ระเบียบวินัย ไดรวมกลาวคำปฏิญาณตน สรางความมีคุณธรรม จริยธรรม ไดแลกเปลี่ยนเรียนรู ไดแสดงออกในทาง
สรางสรรค รูจักบำเพ็ญตนใหเปนประโยชนแกสวนรวม  และระลึกถึงบุคคลสำคัญที่เปนผูกอตั้งกิจการยุวกาชาดขึ้น
ในประเทศไทย 

8.2 เพื่อสงเสริม สนับสนุนใหสถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนยุวกาชาด เพื่อแสดงออกในทาง
สรางสรรค และบำเพ็ญตนใหเปนประโยชนตอสวนรวม 

 
 

9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ ผูบังคับบัญชายุวกาชาด สมาชิกยุวกาชาด และเจาหนาที่ จากสถานศึกษาที่เปดสอน
กิจกรรมยุวกาชาดในจังหวัดสตูล จำนวน 350 คน ไดรวมกิจกรรมเดินสวนสนาม      
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ สมาชิกยุวกาชาดได สรางความมีคุณธรรม จริยธรรม ไดแลกเปลี่ยนเรียนรู  ได
แสดงออกในทางสรางสรรค รูจักบำเพ็ญตนใหเปนประโยชนแกสวนรวม 
10. กลุมเปาหมายโครงการ ผูบริหารสถานศึกษา ผูบังคับบัญชายุวกาชาดและยุวกาชาด 
11. ระยะเวลาดำเนินการ  มกราคม - มีนาคม 2566 
12. สถานที่ดำเนินการ  สนามกีฬาองคการบริหารสวนจังหวัดสตูล อำเภอเมือง จังหวัดสตูล 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา กลุมเปาหมาย/ 
ผูไดรับประโยชน 

ผูรับผิดชอบ 

1 เตรียมการดำเนินงาน มกราคม คณะกรรมการตามประกาศ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
สตูล 

กลุมลูกเสือ ยุวกาชาด            
และกิจการนักเรียน 

2 จัดกิจกรรมสถาปนายุวกาชาดไทย 
(101 ป ยุวกาชาดไทย) 

มกราคม ผูบริหารสถานศึกษา 
ผูบังคบับัญชายุวกาชาดและ
ยุวกาชาด 

กลุมลูกเสือ ยุวกาชาด            
และกิจการนักเรียน 

3 สรุปและรายงานผล กุมภาพันธ คณะกรรมการตามประกาศ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
สตูล 

กลุมลูกเสือ ยุวกาชาด            
และกิจการนักเรียน 
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14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (สะสมต้ังแตไตรมาสท่ีเริ่มโครงการจนถึงปจจุบัน) (จากขอ 13)  
ผูบริหารสถานศึกษา ผูบังคับบัญชายุวกาชาด ยุวกาชาดและบุคลากรที่เกี่ยวของที่รวมกิจกรรม

งานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย (101 ป ย ุวกาชาดไทย) ไดร วมกลาวคำปฏิญาณ เดินสวนสนาม                      
และทำกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน เพื่อรวมรำลึกถึงการกอตั้งกิจการยุวกาชาดในประเทศไทย สงเสริมการรักษา
อนามัยของตนเองและผูอ่ืน ตลอดจนการพัฒนาตนเองทางดานรางกาย จิตใจและคุณธรรม ปฏิบัติตนเปนพลเมืองดี
ของสังคม 

15. ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวนเปาหมาย ผลการดำเนินงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ  100 100 100 100 
เชิงคุณภาพ  100 100 100 100 

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ที่สื่อถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ี
ไดรับทั้งหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

40,000 40,000 - - - 40,000 
 
แหลงงบประมาณ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

18. ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรค 

ปญหาการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 สงผลใหการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษาไมได
ดำเนินการอยางตอเนื่อง 
      18.2 แนวทางแกไข 

กิจกรรมการนิเทศการจัดการเรียนการสอนยุวกาชาดในสถานศึกษาอยางตอเนื่อง 

19. แผนที่จะดำเนินการตอไป 
1. สงเสริม สนับสนุนใหมีการจัดตั้งหมูยุวกาชาดในสถานศึกษาเพิ่มข้ึน 
2. จัดโครงการสงเสริมการจัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย (101 ป ยุวกาชาดไทย) ประจำป 

2566  
20. ประโยชนที่สาธารณชนไดรับ 

ผูบริหารสถานศึกษา ผู บังคับบัญชายุวกาชาด ยุวกาชาด และบุคลากรที่เกี ่ยวของที่เขารวม
กิจกรรมไดเสริมสรางความมีระเบียบวินัย ไดรวมกลาวคำปฏิญาณตน สรางความมีคุณธรรม จริยธรรม ได
แลกเปลี่ยนเรียนรู ไดแสดงออกในทางสรางสรรค รูจักบำเพ็ญตนใหเปนประโยชนแกสวนรวม  และระลึกถึงบุคคล
สำคัญที่เปนผูกอตั้งกิจการยุวกาชาดข้ึนในประเทศไทย 

21. ผูรายงาน นายสุริยัน เดนดารา ตำแหนง พนักงานจางปฏิบัติงาน กิจกรรมการศึกษา 
      โทรศัพท 089-4639705    โทรสาร................................e–mail : suriyan9705@gmail.com 
22. วันที่รายงาน ณ วันท่ี 7 เดือน เมษายน พ.ศ.2566 

-------------------------------------- 

ขอความอนุเคราะหสงรายงานฯ ไปที่สำนักนโยบายและยุทธศาสตร สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ทาง e-mail : report_ed54@hotmail.com  
 
หากมีขอสงสัยกรุณาติดตอผูประสานงาน 
 กลุมติดตามและประเมินผล สนย.สป. 
 1. นายสรนิท  ศรีสมพันธุ ผูอำนวยการกลุมติดตามและประเมินผล โทรศพัท ๐ ๒280 2867 ตอ ๑๖๐1 
 2. นายศภุกิตติ์  ยอดพิจิตร นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ โทรศัพท ๐ ๒280 2867 ตอ ๑๖๐๗ 
 3. นางสาวโศภาพิชญ  ฉัตรนาค นักวิเคราะหนโยบายและแผนชำนาญการ โทรศพัท ๐ ๒280 2867 ตอ ๑๖๐5 
 
 


	333
	5 รายงานผลปฐมวัย  ไตรมาส2 28 มีนาคม 2566
	6 รายงานผลโครงการพลเมืองดี ปีงบประมาณ 2566 ไตร2
	7 รายงานไตรมาส_พื้นที่นวัตกรรม 2-2566
	8 รายงานโครงการนิเทศยุว66
	9 โครงการ O-NET_รายงานไตรมาส 2(ม.ค.-มีค66)
	10 รายงานโครงการประเมินความสำเร็จของการส่ง
	11 รายงานโครงการนิเทศยุว66
	12 รายงานสวนสนามยุวกาชาด 101 ปี

