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                                                          บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูล   กลุ่มบริหารงานบุคคล 

ที่................................................................................................ วันที่   5   มกราคม   2565

เรื่อง  การรายงานประจำปีที่เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

2564

เรียน   ศึกษาธิการจังหวัดสตูล

         ต้นเรื่อง   -

        ข้อเท็จจริง  ด้วย พ.รบ.ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 มาตรา 23 (8) กำหนดให้ อ.ก.ค.ศ. เขต

พื้นที่การศึกษา มีอำนาจและหน้าที่จัดทำรายงานประจำปีที่เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

ในหน่วยงานการศึกษาเพื่อเสนอ ก.ค.ศ. ซึ่งปัจจุบันอำนาจหน้าที่ของ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษา เป็นอำนาจหน้าที่ของ กศจ. ตามข้อ

8 (1) ของคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ 19/2560 สั่ง ณ วันที่ 3 เมษายน 2560  และสำนักงาน ก.ค.ศ. ให้จัดทำรายงาน

ประจำปีที่เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (1 ตุลาคม 2563

– 30 กันยายน 2564) ตามแบบฟอร์มดังแนบ

        ข้อพิจารณา  ในการนี้ กลุ่มบริหารงานบุคคล สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดสตูล ได้จัดทำรายงานประจำปีที่เกี่ยวกับการบริหาร

งานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เสร็จเรียบร้อยแล้ว (รายละเอียดดังแนบ) เห็น

ควรรายงานผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ ตามที่ ก.ค.ศ.กำหนด  

        ข้อเสนอ  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

เอกสารแนบ : หนังสือเข้า , รายงานประจำปีที่เกี่ยวกับการบริหา� ,




(นางอังคณา มากชูชิต)


นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ

แจ้ง




(นายสุริยา หมาดทิ้ง )

รองศึกษาธิการจังหวัด  รักษาการในตำแหน่ง

ศึกษาธิการจังหวัดสตูล
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